1.Понятие права. Социальное назначение права.
Право представляет собой совокупность общеобязательных правил поведения (правовых норм), установленных или санкционированных государством или охраняемых его силой. Социальные нормы - правила, регулирующие поведение людей, деятельность организаций в их взаимоотношениях. Социальные нормы имеют общий характер, регулируют типичные ситуации и рассчитаны на многократное применение. Система социальных норм общества призвана обеспечить общественный порядок. В системе социальных норм выделяют, помимо правовых норм: моральные нормы - правила поведения с точки зрения добра и зла; религиозные нормы - правила поведения, регулирующие отношения между людьми через призму божественного начала; корпоративные нормы - правила поведения, регулирующие отношения людей в организациях; обычаи и традиции - стихийно сложившиеся правила поведения, закрепившиеся в результате многократного повторения, зачастую передаваемые из поколения в поколение; ритуалы и обряды (символические действия); а также деловые обыкновения, договорные нормы и т.п. 

Несоциальные (технические, производственны, сельскохозяйственные, санитарно-гигиенические) и другие нормы регулируют отношение человека к природе, технике, материальным объектам. 

 Правовые нормы как социальные нормы. 

Правовые нормы являются разновидностью социальных норм, они регулирую поведение людей, деятельность организаций, их взаимоотношения. Правовые нормы регулируют наиболее важные, общественно значимые общественные отношения. Отличительной чертой правовых норм является их государственная охрана. Поскольку нарушение правовых норм может причинить существенный вред общественным отношениям, за их нарушение устанавливается юридическая ответственность. 

 Социальное назначение права. 

Социальное назначение права (то есть его роль в жизни общества) заключается в поддержании правопорядка в обществе. Решающая роль в формировании права принадлежит государству. Право в той или иной мере может выражать интересы правящей верхушки, различных социальных групп (классов) или всего народа. Однако в первую очередь современное право должно обеспечить общесоциальные интересы (интересы всего общества), а также интересы каждого человека. Однако интересы членов общества неизбежно будут пересекаться, противоречить друг другу, а зачастую и интересам общества в целом. С помощью права достигается согласование, баланс различных интересов в обществе. Социальное назначение права выражается в его функциях. 

Регулятивная функция права заключается в регулировании различных общественных отношений, установлении прав и обязанностей их участников (субъектов), обеспечении общего порядка. 

Охранительная функция права заключается в защите от общественно опасных посягательств, в установлении мер ответственности за правонарушения.

2.Понятие и основные признаки правового гос-ва: Правовому государству присущи следующие признаки:

Господство (верховенство) права. Это означает, что высшей формой выражения свободы людей должен быть закон. Но не всякий закон считается правовым, а лишь тот который отвечает сложившимся реалиям, жизненным потребностям людей, который воплощает принципы права. Законы должны приниматься с соблюдением определенной процедуры и не должны противоречить Конституции и международно-правовым нормам. Но важно, чтобы правовым законам подчинялась и сама государственная власть, которая создает законы. Нормы права должны быть обязательными для государственных органов в той же мере, что и для граждан.

Разделение властей. Говорить о разделении властей не совсем корректно. Государственная власть едина. Речь идет о распределении функций в государственном управлении, о рассредоточении, о распределении государственных дел. Воплощение принципа разделения властей позволяет: предотвратить злоупотребление властью; повысить профессионализм в государственном управлении; осуществлять контроль за действиями государственных органов; возлагать на виновных лиц ответственность за ошибки в государственном управлении.

Широкие и реальные права и свободы личности. Право на жизнь, право на свободу, неприкосновенность личности и жилища, на образование, социальное обеспечение, судебную защиту и другое закрепляются в Конституции. В правовом государстве существуют реальные экономические, политические, духовные предпосылки для их реализации Согласно Конституции РФ права и свободы человека и гражданина могут быть ограничены только в той мере, в какой это необходимо в целях защиты основ конституционного строя, нравственности, здоровья, прав и законных интересов других лиц, обеспечения обороны страны и безопасности государства.

Взаимная ответственность государства и личности. Отношения между государством и гражданином должны строиться на началах равенства и справедливости. Определяя в законах меру свободы личности, государство в этих же пределах ограничивает и себя в собственных решениях и действиях. Оно берет на себя обязательство обеспечивать справедливость в отношениях с каждым гражданином. Подчиняясь праву, государственные органы не могут нарушать его предписания и несут ответственность за нарушение или невыполнение этих обязанностей (ответственность депутатов перед избирателями). На тех же правовых началах строится ответственность личности перед государством.
3.Понятие, основные признаки и принципы права: Право представляет собой совокупность общеобязательных правил поведения (правовых норм), установленных или санкционированных государством или охраняемых его силой. 
Признаки права
Признаки позитивного права: 1) нормативность – она выражается формулой «если….то….иначе…»; 2) формальная определенность – все нормы д.б. записаны в письм. виде и должны сущ-ть спец. источники данных норм; 3) институциональность – нормы издаются спец. уполномоч. органами, учреждениями (гос. дума, совет федерации). Органы местн. самоуправления им. право издавать законы, действующ. на данной территории; 4) неперсонифицированность – нормы рассчитаны не на конкр. чел-ка, а на всех людей одной группы; 5) процессуальность – сущ-ют правила (процедура) создания норм; 6) обеспеченность принудительной силой гос-ва – в случае несоблюдения норм возникает принуждение субъекта государством в виде санкций. Позитивное право – система норм в виде властн. велений гос-ва, распр-ся на всех лиц, находящихся на территории дан. гос-ва, а также на лиц, нах-ся под юрисдикцией данного гос-ва и обеспеченных в принудит. силой гос-ва. Естеств. право – осуществимое на основе изначальных, ни кем не писаных законов общества.

С учетом существенных свойств можно выделить следующие признаки права: 1. Право - это явление общественное. Оно возникает как продукт общества на определенной ступени его развития. 2. Право есть регулятор социально значимого поведения человек разновидность социальных норм. 3. Право есть система нормативного регулирования, на учете интересов различных слоев общества, их согласии и компромисса. Нормы права должны быть объективированы вовне, закреплены в определенных официальных формах: нормативно - правовых актах, правовых обычаях, юридических прецедентах и др. Право общеобязательно. Оно распространяет свое действие на всех членов общества. Праву присуща процедурность. Процедура касается как реализации, так и издания юридических норм.
Право тесно связано с государством. Государство влияет на правовые притязания общества и оформляет их в процессе издания нормативно-правовых актов, оно также осуществляет контроль за осуществлением юридических предписаний и обеспечивает их властную реализацию. Право охраняется государственным принуждением. Право всегда имеет дело с отклоняющимся от нормы поведением. Право (как разновидность социальных норм) обладает качеством нормативности, оно действует как типовой регулятор. Нормативность проявляется и в неоднократности действия юридических норм и формируется как результат обобщения и фиксации устойчивых, повторяющихся социально полезных отношений и поступков людей. Право не тождественно закону. Законодательство выступает одной из форм выражения права.
Непосредственная связь права с гос-вом обусловливает три характерных признака, отличающих право от иных социальных норм: 1. Нормы права являются обязат. для исполнения всеми, кого эти нормы касаются: гражданами, юридическими лицами, гос-ми органами и др. 2. Неукоснительное исполнение и соблюдение норм права обеспечивается принудительной силой государства в лице его органов внутренних дел (милиции), прокуратуры и суда. Это означает, что в случае нарушения нормы права, потерпевший может обратиться за защитой в милицию, прокуратуру или суд. 3. Лица, виновные в несоблюдении или неисполнении конкретной нормы права, несут юридич. ответственность, предусмотренную санкцией нарушенной нормы права. Это может быть предупрежд., штраф, админ. арест или лишение свободы. При этом гос-тво берет на себя обязанность самостоятельно и за свой счет выявлять и привлекать к ответст-ти всех лиц, совершивших преступления и админ. правонарушения.
4. Трудовой договор: понятие, срок, порядок заключения.

Трудовой договор  (контракт) есть  соглашение между  трудящимся и предприятием,  учреждением,  организацией,  по  которому   трудящийся обязуется    выполнять    работу    по   определенной  специальности, квалификации  или  должности  с  подчинением  внутреннему   трудовому распорядку,   а   предприятие,   учреждение,   организация  обязуется выплачивать  трудящемуся  заработную  плату  и  обеспечивать  условия труда,  предусмотренные  законодательством   о  труде,   коллективным договором  и  соглашением  сторон. Трудовой договор определяет правовое положение гражданина как участника, определенной кооперации труда в качестве работника данного тру​дового коллектива. Только с заключением трудового договора (контракта) гражданин становится членом данного трудового коллектива и подчиняется его внутреннему трудовому распорядку, режиму труда. 

При этом отличительными специфическими признаками трудового договора являются следующие:

а) его предметом является личное выполнение трудовой функции;б) выполнение работы определенного рода;

в) подчинение работника в процессе выполнения трудовой функции пра​вилам внутреннего трудового распорядка;

г) оплата труда по заранее установленным нормам, но не ниже гарантиро​ванного минимума, установленного на федеральном уровне.

Различают два вида условий трудового договора:

1) производные, установленные законодательством. О производных усло​виях стороны не договариваются, зная о том, что с момента заключения договора эти условия уже в силу закона и договора обязательны для выполнения;

2) непосредственные условия — это те условия, которые определяются соглашением сторон. Условия, оговариваемые самими сторонами, в свою очередь делятся на необходимые и дополнительные (факультативные). Трудовое законодательство не связывает волю сторон договора в выработке этих условий.

К необходимым условиям трудового договора (контракта) относятся:

а) о месте работы;б) о трудовой функции, которую работник будет выполнять, т. е. специаль​ности, должности, квалификации, совмещении профессий;в) об условиях оплаты труда.

При заключении срочного трудового договора — срок его действия.

Стороны трудового договора (контракта) помимо необходимых могут уста​навливать и дополнительные условия.

5.Функции права как основные направления его возд-я на обществ.отнош.

Функции права- это основные направления его возд-я на общественные отношения.

Важнейшиефункции

-регулятивная – упорядочение общественных отнош., поддержание их в русле социальной свободы и справедливости (осуществляется путем правового возд-я на обществ-е отнош. С целью обеспечить их нормальное функционирование и развитие в соответствии с потребностями общетсвенного развития.Регулятивная функция связана с «положительными» явлениями в жизни об-ва.)

-охранительная функция- охрана общетсв.отнош. от всякого рода посягательств со стороны правонарушителей(охранительное воздействие выражается в 1)нормативном определении запретов на совершение антиобщественных деяний, 2)в установлении юридич.санкций за совершен. Противоправных деяний, 3)в применен.юридических санкций к правонарушителям)

-воспитательная- оказание воспитательного воздейст-я не только на правонаруш., но и на всех людей госуд-ва, а также правовая пропаганда, т.е. ознакомление с правовой политикой, провод-мой гос-вом.

6. Коллективный договор.

КД-правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения, заключаемый коллективом работников и работодателей в их представительстве.

В КД могут находить выражения условия о формах, системах и размерах оплаты труда, о занятости, переобучении и освобождении работников, о рабочем времени, времени отдыха, о соц.обеспечении работников, о соблюдении их интересов при приватизации организации, условия КД не должны ухудшать условия работников по сравнению с законными условиями
7.Соотношение права с другими социальными нормами.

В регулировании общественных отношений право, мораль и другие социальные нормы тесно взаимодействуют и глубоко проникают друг в друга. Моральные нормы оказывает влияние на формирование норм права (зачастую правовые нормы являются правовым выражением моральных норм), обратное влияние выражено слабее.
8.Субъекты админ. Права.

Субъектом админ.отв-ти могут стать лица, достигшие 16 лет.Иностранные граждане, лица без гражданства привлекаются к админ. Отв. На общих основаниях с гражданами РФф, кроме лиц, обладающих дипломатическим иммунитетом.

9. ИСТОЧНИКИ ПРАВА 
Источники (формы) права. Источник (форма) права - внешняя форма выражения и закрепления норм права. Формирование норм права (правотворчество) может осуществляться государством путём принятия нормативных правовых актов, в других случаях государство придаёт правилу характер правовой нормы путём санкционирования. Различают четыре основных вида источников (норм) права: Правовой обычай. Судебный прецедент. Нормативный правовой акт. Нормативный договор.

2. Правовой обычай: обычай - правило поведения, которое сложилось в течение нескольких поколений и стало обязательным в силу многократного повторения, привычки. Правовым обычаем называется обычай, санкционированный государством, после установления юридической санкции за несоблюдение простой обычай становится правовым. Как источники право обычаи имели большое распространение в древности и в средние века, но и в настоящее время они не утратили своего значения в некоторых странах. В России правовой обычай широкого распространения не имеет, однако его применение не исключается.

3. Судебный прецедент. Судебный прецедент - решение суда по конкретному делу, которому придаётся обязательная сила (некоторые исследователи в качестве источника права выделяют ещё и юридический прецедент). Суд выступает в роли правотворческого органа, его решение становится образцом для рассмотрения аналогичных дел в будущем. Аналогичные дела, рассматриваемые впоследствии судами (как правило, нижестоящими), должны решаться так же.

4. Нормативный правовой акт.

Нормативный правовой акт - документ, принимаемый уполномоченным государственным органом, устанавливающий, изменяющий или отменяющий нормы права. Нормативные правовые акты, действующие в стране, образуют единую систему. По порядку принятия и юридической силе нормативные правовые акты подразделяются на законы и подзаконные акты. 

5. Законы и подзаконные акты. 

Закон - нормативный правовой акт, принятый в особом порядке высшим представительным (законодательным) органом государственной власти или непосредственно народом. Законы регулируют наиболее важные общественные отношения и обладают наибольшей юридической силой. Среди законов выделяют: основные - Конституции и аналогичные законы, имеющие высшую юридическую силу; конституционные - принимаемые по некоторым вопросам конституционного значения; кодифицированные - сложные систематизированные акты, регулирующие комплекс общественных отношений; текущие - принимаемые для урегулирования других вопросов жизни общества. 

6. Нормативные договоры. 

Источником права являются также нормативные договоры. Самым распространённым видом нормативных договоров являются международные договоры.

10.Порядок рассмотрения трудовых споров. 

Отношения по рассмотрению трудовых споров - это отношения, складывающиеся в связи с разрешением в органах по рассмотрению трудовых споров неурегулированных разногласий, касающихся применения или установления условий труда работников. Участниками этих отношений выступают спорящие субъекты (работник и работодатель или трудовой коллектив и работодатель), с одной стороны, и орган по рассмотрению трудового спора - с другой. В отличие от иных общественных отношений, составляющих предмет трудового права, указанные отношения носят процессуальный характер, ибо они касаются не материальной стороны спора, а процедуры его разрешения.
Различают 

-индивидуальные трудовые споры-неурегулированное разногласие между работодателем и работником(также лицом, ранее состоявшим в труд.отнош. , либо лицом, изъявившим желание заключить труд. договор).Индивид. труд. Споры рассматриваются  комиссиями по труд.спорам и судами. Комиссии образуются из числа работодателей и работников. Работник должен обратится в комиссию в 3-х месячный срок со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права.Работник подает заявление в комиссию, она в 10 дней рассматривает,

в течении 3-х дней решение комиссии подлежит исполнению.На основании удостоверения, выданного комиссией, судебный пристав приводит решение комиссии в принудительном порядке. Работник имеет право обратится в суд за разрешением трудового спора .

- коллективные труд.споры-по поводу установления и изменения условий труда (включ.зарплату),выполнения трудовых договоров,и прочее. Требования, выдвинутые работниками или представительным органом работников, должны быть утверждены на соответствующем собрании работников, которое считается правомочным, если на нем присутствует более половины работающих, и не менее двух третей  избранных делегатов.Обязательный этап- рассмотрение спора примирительной комиссией, после чего спор переходит в в спор с участием посредника и/или в трудовой арбитраж.В случае, когда работодатель уклоняется от примирительных процедур, работники вправе приступить к забастовке.

     11. Законы и подзаконные акты. 

Закон - нормативный правовой акт, принятый в особом порядке высшим представительным (законодательным) органом государственной власти или непосредственно народом. Законы регулируют наиболее важные общественные отношения и обладают наибольшей юридической силой. Среди законов выделяют: основные - Конституции и аналогичные законы, имеющие высшую юридическую силу; конституционные - принимаемые по некоторым вопросам конституционного значения; кодифицированные - сложные систематизированные акты, регулирующие комплекс общественных отношений; текущие - принимаемые для урегулирования других вопросов жизни общества. 

12. Охрана труда.Ответственность за нарушение трудовой дисциплины  

Отношения по надзору за охраной труда и соблюдением трудового законодательства - это отношения, складывающиеся в процессе надзорной деятельности компетентных государственных органов за состоянием охраны труда и соблюдением трудового законодательства в организациях. В настоящее время, такими органами выступают органы Рострудинспекции. В профсоюзах функцию контроля и надзора осуществляют как общие органы (комитеты и советы профсоюзов), так и специализированные (техническая и правовая инспекции труда). Общий государственный надзор за соблюдением трудового законодательства осуществляют органы прокуратуры. Среди государственных органов, осуществляющих специализированный надзор за охраной труда на предприятиях и в учреждениях, выделяют органы Госсанэпиднадзора, Госэнергонадзора, Государственного надзора за ядерной и радиационной безопасностью и др. Указанные отношения относятся к категории сопутствующих. Однако нередко они возникают еще до того, как предприятие вступит в строй (например, предупредительный надзор за охраной труда на стадии разработки и утверждения проекта, надзор на стадии сооружения или реконструкции организации).

 За нарушение трудовой дисциплины администрация  предприятия,  учреждения, организации применяет следующие дисциплинарные взыскания:  

     1) замечание;  

     2) выговор;  

     3) строгий выговор;  

     4) увольнение (пункты 3,  4,  7,  8 статьи 33 и  пункт  1  

статьи 254) 
     Законодательством о  дисциплинарной ответственности и уставами и положениями о дисциплине могут быть предусмотрены для  отдельных  категорий  работников также и другие дисциплинарные  взыскания .

     При наложении дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть совершенного проступка, обстоятельства, при которых  он совершен, предшествующая работа и поведение работника.  

13. Понятие и структура правовой нормы: 

1. Понятие нормы права. Норма права (правовая норма) - формально определенное, общеобязательное правило поведения, регулирующее общественные отношения, закреплённое в праве и обеспеченное государством. Норма права является первичной единицей права. В свою очередь, совокупность норм права, установленных и санкционированных государством, образуют право в целом, составляют систему права.

 Норма права имеет внутреннюю структуру, которая выражается формулой "если — то — иначе". Содержание правовой нормы состоит из трех частей: гипотезы, диспозиции и санкции. Каждая часть нормы вы​полняет определенное функциональное назначение.

Гипотеза как часть правовой нормы определяет условия, при на​личии которых данная норма подлежит реализации. Гипотеза указывает, при каких обстоятельствах у участников регулируемого общественного отношения возникают права и обязанности, при каких условиях норма права начинает действовать. По своему характеру эти жизненные ситуации различны: заключение договоров, совершение противоправных дея​ний.

Диспозиция — это центральная часть нормы права, которая со​держит само правило поведения. Она устанавливает права и обязанности участников правового отношения, определяет меру их возможного или должного поведения. Так, покупатель имеет право требовать, купленную вещь и обязан уплатить её цену, а продавец имеет право требовать упла​ты денег за проданную вещь и обязан передать её покупателю.

Особенность диспозиции уголовно-правовой нормы заключается в том, что она описывает действия, которые государство запрещает со​вершать: "Клевета, т.е. распространение заведомо ложных сведений, по​рочащих честь и достоинство другого лица или подрывающих его репутацию

Санкция — это часть правовой нормы, предусматривающая меры воздействия, которые применяет государство в случае нарушения уста​новленного правила поведения. Например, ст. 130 УК предусматривает наказание в виде лишения свободы на срок до одного года.

Таким образом, в норме права логически сочетаются условия применения правила поведения (гипотеза), собственно правило пове​дения (диспозиция) и последствия его нарушения (санкция). Все струк​турные элементы нормы права взаимосвязаны, предопределяют друг друга и образуют в совокупности единство

14.Виды трудовых договоров:
1. В зависимости от срока действия:
- Трудовой договор на неопределенных срок заключается: а) с работниками, поступающими на постоянную работу; б) с молодыми специалистами; в) с работниками по совместительству; г) на работу с неполным рабочим днем или неполной рабочей неделей; д) с внештатными работниками.

- Срочный трудовой договор (на срок не более 5 дет) заключается только в тех случаях, когда трудовые отношения не могут быть установлены на неопределенный срок, или когда заключение срочного трудового договора прямо предусмотрено законом. Заключается: а) с работниками, набранными по организованному набору; г) для производственного обучения или ученичества. Работник в период действия срочного трудового договора не может уволиться по собственному желанию, а работодатель по истечению срока его действия имеет право расторгнуть его без объяснения причин.

- Трудовой договор с временными и сезонными работниками ( на срок до 6 месяцев на работы с сезонным характером труда.) на ту же работу с перерывом менее 1 недели; 8) незаконно уволенному работнику выплачивается по решению суда средний заработок за время вынужденного прогула, но не более чем за 3 месяца.

2. В зависимости от условий труда:
· Труд. договор с надомными работн
·   Договор о работе по совмест-ву 

· Трудовой договор с домаш. Работн.,
· Трудовой договор о работе на Крайнем Северу
3. В зависимости от формы собственности:
3.1. Договор трудового найма выступает типичной формой соглашения о труде в странах с развитой рыночной экономикой, по которому одна сторона (работник) предоставляет другой стороне (работодателю) свою рабочую силу на возмездной основе. Главным признаком договора трудового найма является отсутствие у работающего по найму права собственности на имущество предприятия, а также права на участие в управлении предприятием и распределение прибыли.

3.2. Договор о совместной трудовой деятельности - это трудовой договор с работающими собственниками (членами хозяйственных товариществ, обществ, производственных кооперативов). Особенностями таких договоров является хозяйственная самостоятельность его субъектов, установление условий труда на основе саморегуляции, а также участие работников в управлении и распределении прибыли организации.

3.3. Трудовой контракт - это трудовой договор с работником, не являющимся собственником предприятия, нет выполняющим отдельные управленческие функции (наемным менеджером), который несет персональную ответственность перед собственником за результаты хозяйствования. Контрактная система трудовых договоров распространяется также на творческих работников, профеесорско-преподавательский состав, ИГР, госслужащих, работников спорта, образования, здравоохранения и т.д. Особенности договора: 1) выбор контрактной формы трудового договора производится работодателем (на государственных и муниципальных унитарных предприятиях - совместно с, трудовым коллективом); 2) срочный характер контракта; 3) особо оговариваются условия труда- и льготы; 4) повышенная ответственность за неисполнение условий контракта.

15. Понятие и виды отраслей права и правовых институтов.

Отрасли права-самостоятельное подразделение, состоящие из совокупностей взаимосвязанных норм и направленных на регулирование однородных ибщественных отношений. В условиях рыночных отношений на первом месте стоит конституционное право. На 2-ом-гражданское право. Кроме отраслей права материального характера существуют отрасли права процессуального характера.  

Каждая отрасль права делится на определенные разделы, кот. Именуются институтами. 

Правовой институт-раздел отрасли права, совокупность  норм которого регулирует обособленные группы от народных общественных отношений.

16. Понятие и цели наказания Виды наказаний по УК РФ

Наказание - мера государственного принуждения, необходимая для реализации социальной справедливости. Это  мера, применяемая судом  от имени гос-ва к лицу, признанному виновным в совершении преступления, и заключающаяся  в порицании содеянного и виновного как  нанесшего вред общ-ву и в  применении к нему  предусмотренным з-ном  лишении  и ограничении  прав и интересов  осужденного.
Цели наказания: восстановления прав, исполнение невыполненных обязательств, ликвидация противоправного состояния, охрана правопорядка, предупреждение и пресечение правонарушений
1) штраф; 2) лишение права; 3) исправительные работы; 4) ограничение по воинской службе; 5) конфискация имущества; 6) ограничение свободы; 7) арест (неделя - 2 месяца); 8) Содержание в дисциплинарном батальоне; 9) лишение свободы; 10) пожизненное лишение свободы; 11) смертная казнь.
Обстоятельства, смягчающие наказание

Впервые, небольшой тяжести, в силу случайного стечения обстоятельств; в несовершеннолетнем возрасте; беременной; при тяжелых жизненных обстоятельствах; противоправность или аморальность поведения потерпевшего; способствование раскрытию преступления; явка с повинной; полное признание вины и раскаяние; приказ или принуждение; положительные характеристики; малолетние дети; место работы + постоянное место жительства
Обстоятельства, отягчающие наказание

Неоднократность преступления (рецидив); совершение преступления в группе; алкогольное или наркотическое опьянение; совершение преступления общеопасным способом (т.е. страдание невольных участников и посторонних лиц); применение оружия; с особой жестокостью (садизм); убийство двух или более лиц; использование беспомощного состояния потерпевшего; использование служебной зависимости; использование форменной одежды
17.Отрасли российского права — это совокупность правовых норм, регулирующих какую-либо большую сферу сходных общественных отношений. В числе основных компонентов отраслей системы права называют конституционное право, административное право, гражданское право, трудовое право, семейное право, земельное право, природоохранительное право, уголовное право, уголовно-процессуальное право и гражданско-процессуальное право.
Система права — это все действующие в государстве нормы права, объединенные по отраслям права.
Ведущее место в системе права занимает конституционное право. Эта отрасль права объединяет нормы, закрепляющие основы общественного строя и политики РФ, основные права, свободы и обязанности граждан, национально-государственное устройство нашей страны, избирательную систему, порядок образования и компетенцию федеральных органов государственной власти. Закрепленные Конституцией РФ принципы выступают ведущим правовым началом остальных отраслей права.
Административное право регулирует отношения, складывающиеся в процессе государственного управления: Правительства РФ, федеральных министерств и других органов, устанавливает порядок прохождения государственной службы, а также систему административных проступков и порядок применения административных санкций к виновным лицам. Финансовое право является совокупностью норм, регулирующих отношения, связанные с накоплением и распределением государственных финансов. Составная часть этой отрасли — нормы, предусматривающие порядок составления и исполнения государственного бюджета. Земельное право — это совокупность норм, регулирующих отношения, складывающиеся по поводу распоряжения и управления земельными ресурсами, находящимися в собственности государства или частном владении, в связи с их использованием и охраной. Гражданское право объединяет нормы, которые определяют правовое положение участников гражданского оборота, основания возникновения и порядок осуществления права собственности и других вещных прав, регулирует договорные, другие имущественные и связанные с ни​ми личные неимущественные отношения. Трудовое право — это совокупность норм, регулирующих трудовые отношения рабочих и служащих (работников) с хозяйственными орга​низациями, предприятиями. Природоохранительное право — это отрасль, регулирующая общест​венные отношения в сфере освоения и использования обществом, государством, предприятиями, гражданами окружающей природной среды. Семейное право представляет собой совокупность норм, регулирующих отношения, связанные с браком и принадлежностью человека к семье.
Уголовное право — это совокупность норм, которые устанавливают основания уголовной ответственности и освобождения от нее, формулируют понятие преступления и цели наказания, виды уголовных санкций и порядок их применения, определяют круг общественно опасных деяний, которые признаются преступными. Уголовно-процессуальное право составляют нормы, регламентирующие порядок производства уголовных дел. Данная отрасль права регулирует деятельность органов дознания, предварительного следствия, прокуратуры и суда при расследовании и разрешении уголовных дел. Нормы гражданского процессуального права определяют цели и задачи гражданского судопроизводства, подведомственности и подсудности рассматриваемых споров, устанавливают круг и правовое положение участников процесса, порядок сбора и оценки доказательств по граж​данским делам, регламентируют ход судебного разбирательства общи​ми и арбитражными судами, порядок вынесения и обжалования решений по гражданским делам, а также исполнения вступивших в законную силу решений.
18.Админ. ответственность.

В правоотношениях,, возникающих в области админ. Права, обязат. Участвует орган госуд-го управления, выполняющий государственно-властные функции. Одной из функций органов госуд- управления яв-ся привлечение граждан и должностных лиц к админ. Отв-ти за допущенные еправонарушения, предусмотренные нормами админ. Права. 

Основанием для возникновения административной ответственности служит совершение субъектом права административного правонарушения(проступка). Админ. Правонарушением (проступком) признается посягающее на на госуд-ный или общественный порядок, собственность, права и свободы граждан, на установл.порядок управления противоправное , виновное (умышленное или неосторожное) действие либо бездействи, за которое законом предусм-на админ. Отв-сть. 

Субъектом админ.отв-ти могут стать лица, достигшие 16 лет.Иностранные граждане, лица без гражданства привлекаются к админ. Отв. На общих основаниях с гражданами РФф, кроме лиц, обладающих дипломатическим иммунитетом.

Админ. правонаруш. Отлич-ся от уголовного преступ-я меньшей общ-ой опастностью.(например, нарушен. ПДД –админ.наруш, если без тяжких последствий)

За админ. Правонаруш. Применяется установлен.законом админ. Взыскание.

19. Правовые отношения: понятие и виды.

Правовые отн-ия-общ.отн-ия, регулируемые правовыми нормами.Они состоят:

1.Суьъекты(физ, юр лица) 2.Содержание правоотношений (права, обязанности) 3. Объекты (имущественные и материальные блага, личные неимущественные материальные блага)

Регулирование общественных отношений осуществляется правом, его нормами, если имеются след.основания: 1норма права, кот определяет основания возникновения изменения, прекращения правовых отношений, правила поведения их участников и последствия в случае нарушения этих правил. 2субъекты права (участники правового отношения) должны быть надлежащими субъектами, т.е. обладать правоспособностью и дееспособностью. 3Наличие юр.факта. (наступление предусмотренных в гипотизе правовой нормы жизненных обстоятельств, с которыми данная норма связывает возникновение, изменение или прекращение правового отн-ия.

20.Понятие административного права и его источники.

Предметом админ. Права является особая группа обществ.отношений, возникающих в связи с функционированием органов исполнительной власти всех уровней, т.е.составной частью такого права являются те, в которых выражается государственная воля(сюда не относ-ся отношения партий,профсоюзов,обществ.отнош, коммерч. структур)

Субъектами админ.правоотнош. могут быть как физичесие лица(парва участвовать в управлении гос-вом, право на объединениеправо на свободу и личную неприкосновенность- все закреплено в Конституции РФ),а также органы исполнительной власти и местного самоуправления(Министерства,агенства, федеральные службы,правительство).

Источники- Конституция РФ и изданные на ее основе законы и подзаконные акты.

21.Субъекты правоотношений, их правоспособность, дееспособность и деликтоспособность: Правоотношения - это отношения между людьми, урегулированное нормами права.

Субъектами правоотношения могут быть: индивиды, организации, государство в целом. Что бы быть субъектом права, надо обладать правосубъектностью, т.е. быть правоспособным, дееспособным и деликтоспособньш.

Правоспособность - это способность в силу норм права иметь субъективные права и юридические обязанности, (она возникает с рождения и прекращается смертью).

Дееспособность - это способность субъекта самостоятельно, своими осознанными действиями осуществлять юридические права и обязанности, (у государства как субъекта права и организаций правоспособность и дееспособность возникают одновременно в момент их образования). Дееспособность индивидов возникает в отличие от правоспособности постепенно и зависит от нескольких факторов:

дееспособность зависит от возраста правоспособного субъекта;

на дееспособность оказывает влияние состояние здоровья;

близкое родство субъектов также может ограничить дееспособность;

фактором, влияющим на содержание дееспособности, является законопослушность субъектов;

религиозные убеждения позволяют отказаться от осуществления ряда прав и обязанностей, которыми обладают граждане государства.В юридической науке выделяется и такое качество субъекта права как деликтоспособностъ, т.е. способность лица отвечать за свои поступки. В принципе ее можно было бы считать элементом дееспособности (обязанность отвечать - это разновидность обязанностей). Содержание правоотношений составляют субъективные права и юридические обязанности.
22. Понятие Конституции России, и юридические ее свойства

Конституция — Основной закон РФ, учреж​дающий республиканскую форму правления, федеративную форму госу​дарственного устройства с демократическим режимом. Включают 2 раздела. Первый, не имея названия, объединяет 9 глав и 137 статей, второй - "Заключительные и переходные положения" - объединяет всего 9 пунктов.  

Главы: 1)«Основы конституционного строя» — сформу​лированы основополагающие начала — принципы, в соответствии с ко​торыми осуществляется правовое закрепление положения личности, об​щества и государства.

2)"Права и свободы человека и гражданина" — закреплены основные права и свободы, соответствующие мировым стан​дартам.

3)"Федеративное устройство" — посвящена взаимо​отношениям РФ с ее субъектами, в ней учрежден статус каждого из них.

4)"Президент РФ" — ука​заны главные условия избрания Президента на должность, атрибуты его власти, полномочия главы государства и порядок досрочного прекраще​ния этих полномочий.

5)"Федеральное Собрание" — закрепляет статус главного представительного органа страны — парламента, его структу​ру, полномочия палат: ГД и Совета Федерации, ос новную функцию — законотворчество, порядок взаимоотношений Феде​рального собрания с Президентом, Правительством и другими органами власти в нашем государстве.

6)"Правительство РФ" — за​креплены основы организации и деятельности главного органа исполни​тельной власти, основы его компетенции, порядок и условия взаимоот​ношений с Президентом и Государственной Думой.

7)"Судебная власть" — посвящена вопросам конституционного закрепления системы судебных органов в России, прин​ципов осуществления судебной власти, основ компетенции высших су​дебных органов страны — Верховного Суда, Конституционного Суда, Высшего Арбитражного Суда.

8)"Местное самоуправление"— завершает круг вопросов, посвященных организации власти и определяет основы осуще​ствления местного самоуправления.

9)"Конституционные поправки и пересмотр Кон​ституции" — имеет особое содержание. В ней закреплены основные ука​зания на то, как может быть пересмотрена Конституция РФ 1993 г. в це​лом и отдельные ее главы и статьи. Порядок пересмотра Конституции, предусмотренный главой 9, позволяет характеризовать ее как жесткую Конституцию. Разраб около трёх лет. Первая Конст принят референдумом. Особенности: отсутств. раздел. общ. на классы и слои; принцип раздел властей (впервые); .приоритет общ. человеч. ценностей; взаимн. ответств. гос. и личности; приоритет норм междунар права ; признание частн. собств. и т. п.    

Символами государства являются: флаг, гимн, герб.

23. Понятие, признаки и правосубъектность юридических лиц.

 Юридическое лицо - это организация, которая обладает обособленным имуществом, отвечает им по своим обязательствам, от своего имени при​обретает гражданские права, несет обязанности и выступает в суде, арбит​ражном или третейском суде.

 Цели создания юридического лица:
· централизация и обособление имущества для участия им в гражданс​ком обороте;

· уменьшение предпринимательского риска учредителей за счет само​стоятельной ответственности юридического лица по своим обязатель​ствам;

· обеспечение интересов кредиторов за счет установления минимального размера уставного капитала юридического лица.

 Признаки юридического лица:
• организационное единство, то есть организация юридического лица как единого целого с определенной внутренней структурой, предназначен​ной для управления юридическим лицом для достижения целей его деятельности.

Организационное единство выражается в закрепленной в учредитель​ных документах системе органов юридического лица, их компетенции, вза​имоотношениях, целях деятельности юридического лица;

• имущественная обособленность, то есть наличие своего обособленного имущества, которое является необходимой предпосылкой для участия в гражданском обороте. Имущество юридического лица может принад​лежать ему на праве собственности, праве хозяйственного ведения или праве оперативного управления. Юридическое лицо должно иметь само​стоятельный баланс или смету;

• самостоятельная имущественная ответственность. По общему прави​лу юридическое лицо отвечает по обязательствам всем принадлежащим ему имуществом (за исключением учреждений, финансируемых соб​ственником, - ст. 120 ГК). В некоторых случаях субсидиарную ответ​ственность по обязательствам юридического лица несут его учредители и участники;

• возможность самостоятельно приобретать гражданские права, нести обязанности и быть истцом или ответчиком в суде. Именно юридичес​кое лицо, а не его учредители и участники становится субъектом всех приобретенных им прав и обязанностей.

4. Учредители (участники) юридического лица могут иметь в отношении его
имущества следующие права:
• вещные права (государственные и муниципальные унитарные предпри​ятия и финансируемые собственником учреждения);

• обязательственные права (хозяйственные товарищества и общества, про​изводственные и потребительские кооперативы);

• вообще не иметь никаких прав (общественные объединения и фонды).

24.Понятие, предмет, источники трудового права
Трудовое право - это отрасль права, регулирующая при активном участии ее субъектов трудовые отношения работников и работодателей, а также другие производные от них отношения, устанавливающая права и обязанности субъектов и ответственность за их нарушение.

Сферой регулирования трудового права является сфера общественного труда - оно регулирует общественные отношения, складывающиеся в процессе функционирования рынка труда, организации и применения наемного труда. Выделяют следующие общественные отношения, составляющие предмет трудового права.

Трудовые отношения - это звено производственных отношений, складывающихся в процессе применения труда в его общественной кооперации, когда работник включается в трудовой коллектив для выполнения определенного рода работы с подчинением внутреннему трудовому распорядку организации. Трудовые отношения занимают главное место среди общественных отношений,  составляющих предмет трудового права. Участниками (субъектами) трудовых отношений выступают работник и работодатель (организация, собственник-предприниматель), которые строят свои взаимоотношения, как правило, на договорной (контрактной) основе и на возмездных началах. За свой труд работники получают либо заработную плату по заранее установленным нормам (тарифам), либо часть дохода организации.

Метод трудового права - это совокупность принципов, приемов и способов, применяемых для регулирования отношений, составляющих предмет трудового права. Современный метод трудового права РФ характеризуется шестью основными признаками:

Источники трудового прав - это нормативные акты трудового законодательства, представляющие собой форму выражения воли законодателя и регулирующие общественные отношения, возникающие в процессе труда. По юридической силе источники трудового права классифицируют на следующие:

1. Конституция РФ.
2. Общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры РФ.
3. Федеральные конституционные законы (Кодекс законов о труде РФ).

4. Федеральные законы (например, ФЭ «О коллективных договорах и соглашения» от 11.03.1992 г.у ФЗ «О порядке разрешения коллективных трудовых споров» от 20.10.1995 г.).

5. Законы субъектов РФ.
6. Указы Президента РФ.
7. Постановления Правительства РФ.
8. Постановления, инструкции и разъяснения Министерства труда и социального развития РФ.
9. Акты органов власти и у правления субъектов РФ.
10. Генеральные   региональные,   межотраслевые,   отраслевые, тарифные, профессионально-тарифные, территориальные и иные соглашения:
11. Локальные нормативно-правовые акты (коллективные договора).

25. Правоспособность и дееспособность физических лиц.

Правоспособность - это признаваемая правом возможность граждан иметь гражданские права и нести гражданские обязанности.

Гражданская правоспособность возникает с момента рождения и пре​кращается вместе со смертью гражданина.

Содержание гражданской правоспособности состоит в возможности иметь имущество на праве собственности; наследовать и завещать имущество; за​ниматься предпринимательской и иной, не запрещенной законом, дея​тельностью; создавать юридические лица; заключать любые, не противоре​чащие закону, сделки и участвовать в обязательствах; избирать место жительства; иметь авторские права на произведения науки, литературы и искусства; иметь иные имущественные и личные неимущественные права.

Однако, для участия в гр. Отн-иях одной правоспособности недостаточно. Необходимо, чтобы субъект обладал возрастом, необходимым по закону для конкретного правоотношения и был вменяем, т.е. обладал дееспособностью.

Дееспособность - это способность гражданина своими дей​ствиями приобретать и осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их.

Дееспособность возникает в полном объеме:

• с наступлением совершеннолетия, то есть с достижением восемнадца​тилетнего возраста;

• с момента вступления в брак в случаях, когда это допустимо до дости​жения совершеннолетия;

• с момента объявления несовершеннолетнего, достигшего 16 лет, деес​пособным, если он работает по трудовому договору или с согласия законных представителей занимается предпринимательской деятельно​стью (эмансипация).

26. Понятие уголовного права.

1) принцип законности: угол. ответственность наступает только в соответствии с УК РФ, другие нормативные акты ее устанавливать не могут. Применение уголовного закона по аналогии не допускается. 2) принцип равенства граждан перед законом: уголовная ответственность не зависит от пола, расы, религии и других обстоятельств. 3) принцип вины: лицо несет уголовную ответственность только если установлена его вина. 4) принцип справедливости: наказание должно быть справедливо, то есть должно соответствовать характеру и степени общественной опасности преступления, учитываются обстоятельства его совершения. Никто не может дважды нести уголовную ответственность за одно преступление. 5) принцип гуманизма: у наказания нет цели причинить физические страдания или унизить достоинство человека. 
27. Участники правоотношений.

Правоотношения - это отношения между людьми, урегулированное нормами права.

Состав правоотношения: Правоотношения имеют сложный состав. Его элементами являются: субъекты, т.е. участники; содержание; объекты – материальные и нематериальные блага либо поведение лица, по поводу которых возникает правоотношение (вещи, имя, честь, достоинство, продукты интеллектуального творчества, действия лиц и др.)

Субъектами правоотношения могут быть: индивиды, организации, государство в целом. Что бы быть субъектом права, надо обладать правосубъектностью, т.е. быть правоспособным, дееспособным и деликтоспособньш.

Правоспособность - это способность в силу норм права иметь субъективные права и юридические обязанности, (она возникает с рождения и прекращается смертью).

Дееспособность - это способность субъекта самостоятельно, своими осознанными действиями осуществлять юридические права и обязанности, (у государства как субъекта права и организаций правоспособность и дееспособность возникают одновременно в момент их образования). Дееспособность индивидов возникает в отличии от правоспособности постепенно и зависит от нескольких факторов:

дееспособность зависит от возраста правоспособного субъекта;

на дееспособность оказывает влияние состояние здоровья;

близкое родство субъектов также может ограничить дееспособность;

фактором, влияющим на содержание дееспособности, является законопослушность субъектов;

религиозные убеждения позволяют отказаться от осуществления ряда прав и обязанностей, которыми обладают граждане государства.

В юридической науке выделяется и такое качество субъекта права как деликтоспособностъ, т.е. способность лица отвечать за свои поступки. В принципе ее можно было бы считать элементом дееспособности (обязанность отвечать - это разновидность обязанностей). Содержание правоотношений составляют субъективные права и юридические обязанности.

28.Административное правонарушение.Понятие,виды.

Основанием для возникновения административной ответственности служит совершение субъектом права административного правонарушения(проступка). Админ. Правонарушением (проступком) признается посягающее на на госуд-ный или общественный порядок, собственность, права и свободы граждан, на установл.порядок управления противоправное , виновное (умышленное или неосторожное) действие либо бездействи, за которое законом предусм-на админ. Отв-сть. 

Субъектом админ.отв-ти могут стать лица, достигшие 16 лет.Иностранные граждане, лица без гражданства привлекаются к админ. Отв. На общих основаниях с гражданами РФф, кроме лиц, обладающих дипломатическим иммунитетом.

Админ. правонаруш. Отлич-ся от уголовного преступ-я меньшей общ-ой опастностью.(например, нарушен. ПДД –админ.наруш, если без тяжких последствий)

За админ. Правонаруш. Применяется установлен.законом админ. Взыскание.

Виды- 1) Предупреждение- выносится в письменной форме.

2)Штраф- от 1/10 до 100 МРОТ,также до десятикратной величины ст-ти похищенного, утраченного,поврежденногоимуш-ва, либо в размере незаконно полученного дохода.

3)Возмездное изъятие предмета, явившегося орудием совершения или непосредственно объектом админ. Правонарушения(предмет изымается, реализуется, деньги возвращаются владельцу)

4)Конфискация пркдмета- орудие совершения или непосредственно объект админ. Правонарушения(возвращается в собст-сть гос-ва)

5)Лишение специального права, предоставленного данному гражданину(например, права управлять транспортным ср-вом, право охоты)

6)Исправительные работы-сроком дот 15дней до 2-х мес., и с удерж.20% заработка в доход гос-ва.(назнач. Только народным судоом)

7)Административный арест на срок до 15 суток(назнач. Только народным судом, не примен.к беременннвм,женщинам, имеющ.детей до 12 лет, к лицам, не достигшим 18 лет, инвалидам 1 и 2 групп)

Админ. Взыскание должно быть наложено не позднее 2-х мес.со дня совершения правонаруш. А при длящимся правонаруш.- 2-х мес. Со дня обнаружения и не позднее одного месяца со дня принятия решения об отказе в возбуждении уголовного дела либо о  его прекращении.

29.Субъективные права и юридические обязанности участников правоотношений.

Субъекты правоотношений- физ.и юр. Лица, которые в соответствии с нормами права яв-ся носителями субъективных и юридических прав и обязанностей.

 Субъективное право- это мера возможного(допускаемого) поведения, т.е.- возможность использовать ( или не использовать) предоставленные законом и охраняемые гос-м права, возможность требовать определенного поведения у другого лица, возможность обратиться к гос-ву за защитой нарушенных прав.

Юридическая обязанность- это мера должного(необходимого ) поведения- обяз-сть лица совершать опред-е действия или возд-ся от их совершения, применение, в случае неисполнения обязанностей, к обязанному лицу мер госуд-го принуждения.

Чтобы быть субъектом правоотношений, нужно обладать правоспособностью и дееспособностью.

30.Правовой статус человека и гражданина. Гражданство.

Под гражданством понимают устойчивую правовую связь человека с государством, выражающуюся в наличии в отношениях между ними взаимных прав, обязанностей и ответственности, основанную на признании и обеспечении основных прав и свобод человека.

Вопросы гражданства регулируются в Законе РФ «О гражданстве», принятом 28 ноября 1991года. Согласно закона- каждый человек имеет право на гражданство,никто не может быть лишен своего гражданства или права изменить его. Согласно Закону:гражданство РФ может приобретаться – в результате его признания по рождению, в рез-те принятия в гражданство (т.е.лицо, дост-ее 18 лет, дееспособное), в рез-те восстановления, путем выбора в рез-те изменения места проживания, по другим причинам, предусмотренным законом.

Обычным условием яв-ся постоянное проживание.Для иност-ев общий срок проживаня установлен от 3до 5 лет.В особых обстоятельствах(усыновление ребенка, заслуги перед народом, получение убежища) – условие о сроке проживания может быть снято.

Ходатайство о выходе из гражданства может быть отклонено в случае, если лицо имеет имущественные обязательства перед другими гражданами(алименты, долг), если есть обязанность перед гос-вом(воинская об-сть).

Вопрос о приеме в гражданство и выходе решается Президентом РФ и оформляется его указом.

31. Понятие и классификация юридических фактов. Фактический состав: Юридические факты - это такие конкретные жизненные обстоятельства-, с которыми связывается возникновение, изменение или прекращение правоотношений. Юридические факты в зависимости от оснований можно классифицировать по видам:

по связи с волей участников правоотношений: события и действия. События не связаны с волей людей (наводнения, стихийные бедствия), действия зависят от воли участников правоотношения и бывают правомерными и неправомерными; по характеру наступающих последствий: правообразующие (прием на работу), правоизменяющие (перевод на другую работу) и правопрекращающие (увольнение с работы).

Нередко для возникновения правоотношения или его прекращения необходим не один юридический факт, а их совокупность. Тогда речь ведут о фактическом составе.

Правовые отношения – основная часть общественных отношений; носят волевой характер (осознанное поведение, содержание – нормы права, наличие субъективных прав и юридических обязанностей; гарантируются гос-вом и охраняются в необходимых случаях его принудительной силой).

32.Основания приобретения и прекращения права собственности.

Способы приобретения права собственности - это юридические факты, которые влекут возникновение у лица права собственности.

2. Существуют общегражданские и специальные способы приобретения права собственности. Первые (например, сделки) могут быть использованы лю​быми субъектами гражданского права, тогда как вторые могут привести к возникновению права собственности у строго определенных субъектов права (конфискация, реквизиция и т. п.).

Способы приобретения права собственности делятся на:

• первоначальные, когда право собственности на вещь возникает впервые либо помимо воли предыдущего собственника;

• производные, когда право собственности возникает по воле предыдуще​го собственника и с согласия нового. В этом случае объем прав нового собственника зависит от объема прав, принадлежавшего бывшему соб​ственнику. Соответственно, на нового собственника переходят все су​ществовавшие обременения права собственности (сервитута, другие вещные и иные права третьих лиц на перешедшее к новому собствен​нику имущество).

1) изготовление вещи для себя, в том числе переработка материалов;

2) приобретение права собственности на результаты хозяйственного использования имущества (плоды, продукцию, доходы);

3) приобретение права собственности на общедоступные для сбора вещи, бесхозяйные вещи, вещи, от которых собственник отказался, находку, клад;

4) приобретательская давность;

5) договор купли-продажи, поставки, мены, дарения, подряда, учредительный договор о создании предприятия или иной сделки об отчуждении имущества;

6) правопреемство в результате реорганизации юридического лица;

7) наследование;

8) конфискация;

9) реквизиция;

10) национализация.

Все основания возникновения права собственности классифицируются на первоначальные и производные. Первоначальными способами возникновения права собственности являются случаи, когда право собственности возникает впервые или помимо воли прежнего собственника (пп. 1-4). Производными являются способы, при которых право собственности у приобретателя возникает по воле предшествующего собственника и с согласия приобретателя.

Дополнительно выделяют специфические способы возникновения права собственности,   присущие   только   государственной   (муниципальной) собственности: конфискация, реквизиция, национализация, взимание налогов.

Основания прекращения права собственности
Основания прекращения права собственности - это юридические факты, влекущие прекращение права собственности лица на определенное иму​щество.

Обычно прекращение права собственности одного лица ведет к воз​никновению права собственности другого лица на это же имущество (за исключением гибели или уничтожения имущества).
1) отчуждение собственником своего имущества другим лицам на основании договоров;

2) отказ собственника от права собственности на принадлежащее ему имущество;

3) гибель или уничтожение имущества, в том числе его потребление;

4) прекращение существования собственника имущества - смерть гражданина, ликвидация или реорганизация юридического лица;

5) принудительное изъятие (выкуп) имущества у собственника. Имущество может принадлежать лицу не только на праве собственности, но и на основании ограниченных вещных прав. Вещные права дают возможность  лицу,  не  являющемуся  собственником,  осуществлять хозяйственное использование имущества для удовлетворения своих потребностей. В соответствии со ст. 216 ГК РФ к числу вещных прав относятся:

а) право хозяйственного ведения; б) право оперативного управления; в) право пожизненного наследуемого владения земельным участком; г) право постоянного (бессрочного) пользования земельным участком; д) сервитута.

33.Понятие, состав и виды правонарушений: 

Правонарушение - это общественно опасное виновное деяние, противоречащее нормам права и наносящее вред обществу.

Признаки правонарушения: правонарушение - это такое поведение человека, которое выражается в действии или бездействии. Правонарушениями не могут быть мысли, чувства людей до тех пор пока они не выразились в конкретных противоправных действиях; правонарушения противоречат нормам права и совершаются вопреки им; правонарушения совершаются только людьми; правонарушением признается только виновное поведение субъектов права. Если вина отсутствует, то, что деяние правонарушением не признается; правонарушения обладают общественно опасным характером, т.е. наносят вред или создают опасность такого вреда для личности, собственности, государства или общества в целом; правонарушение влечет за собой применение к правонарушителю мер государственного воздействия.

34. Правоспособность и дееспособность физических лиц.

Правоспособность - это признаваемая правом возможность граждан иметь гражданские права и нести гражданские обязанности.

Гражданская правоспособность возникает с момента рождения и пре​кращается вместе со смертью гражданина.

Содержание гражданской правоспособности состоит в возможности иметь имущество на праве собственности; наследовать и завещать имущество; за​ниматься предпринимательской и иной, не запрещенной законом, дея​тельностью; создавать юридические лица; заключать любые, не противоре​чащие закону, сделки и участвовать в обязательствах; избирать место жительства; иметь авторские права на произведения науки, литературы и искусства; иметь иные имущественные и личные неимущественные права.

Однако, для участия в гр. Отн-иях одной правоспособности недостаточно. Необходимо, чтобы субъект обладал возрастом, необходимым по закону для конкретного правоотношения и был вменяем, т.е. обладал дееспособностью.

Дееспособность - это способность гражданина своими дей​ствиями приобретать и осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их.

Дееспособность возникает в полном объеме:

• с наступлением совершеннолетия, то есть с достижением восемнадца​тилетнего возраста;

• с момента вступления в брак в случаях, когда это допустимо до дости​жения совершеннолетия;

• с момента объявления несовершеннолетнего, достигшего 16 лет, деес​пособным, если он работает по трудовому договору или с согласия законных представителей занимается предпринимательской деятельно​стью (эмансипация).

 35.Виды правонарушений:

 Все виды правонарушений по степени их общественной опасности подразделяются на проступки и преступления. Самым опасным видом правонарушений являются преступления. Законодатель, решая вопрос, к какой категории отнести преступление, руководствуется следующими критериями: значимость общественного отношения, ставшего объектом посягательства (жизнь, здоровье, честь, достоинство личности); размер причиненного ущерба; способ, место и время совершения противоправного деяния; личность правонарушителя.

Вторую группу правонарушений составляют проступки. Они характеризуются меньшей степенью общественной опасности по сравнению с преступлениями. Виды проступков: административные проступки - это правонарушения, посягающие на общественный порядок, на отношения в области исполнительной и распорядительной деятельности государства, не связанные с выполнением служебных обязанностей (нарушение правил дорожного движения); дисциплинарные проступки ~ правонарушения, которые совершаются в сфере трудовых отношений и нарушают порядок работы коллективов предприятий; материальные проступки - правонарушения, имеющие место также в сфере трудовых правоотношений, но связанные с причинением вреда организации (порча инструментов, недостача материальных ценностей); гражданские проступки - правонарушения, совершаемые в сфере имущественных и таких неимущественных отношений, которые представляют для человека духовную ценность (честь, достоинство, авторство); финансовые проступки ~ правонарушения в области обращения денежных ресурсов (сокрытие налогов, недоплата налогов); семейные проступки - правонарушения в области брачно-семейных отношений (невыполнение супружеских обязанностей, отказ от содержания и воспитания детей); процессуальные проступки - это нарушения установленной законом процедуры осуществления правосудия, прохождения юридического дела в правоприменительном органе (неявка свидетеля по вызову следователя). 

36.Понятие конституционного права:

Составными элементами правового статуса человека, которые закрепляет конституция яв-ся 1.Лличные права и свободы, 

2.Политические права и свободы

3.Социально- экономические  и культурные права и свободы.

Конституция определяет и основные обязанности человека и гражданина: 

· сохранять природу и окружающую среду

· заботиться о сохранении исторического и культурного наследия 

· платить законно установленные налоги и сборы

· нести военную службу 

· не посягать на права и свободы других лиц, уважать конституционный демократический строй и общественную мораль и т.д.

Источники- Декларация прав и свобод человека и гражданина, Конституция РФ.

37.Юридический состав  правонарушения: Структура правонарушения состоит из его объекта, субъекта, объективной и субъективной сторон. Объектом правонарушения является жизнь, здоровье, имущества гражданина; субъектом правонарушения признается лицо, совершившее виновное противоправное деяние (им может быть индивид или организация). Важно, чтобы они обладали всеми необходимыми для субъекта права качествами: (правоспособностью, дееспособностью, деликтоспособностью).
38. Действие нормативно-правовых актов о времени, пространстве и по кругу лиц: 
Действие нормативно - правового акта.

Нормативно - правовой акт действует во времени, по территории, предметам действия и по кругу лиц, на которых распространяются нормы данного акта.

Действие нормативного акта во времени начинается с момента его вступления в законную силу. Необходимо отличать момент принятия нормативного акта от момента обретения им юридической силы, которая может возникнуть в день его подписания, если это прямо предусмотрено в законе. Дата вступления нормативно - правового акта в законную силу связана с моментом его официального опубликования или определено сроком, указанным в самом акте. Прекращение действия нормативного акта, т.е. утрата им юридической силы наступает при его отмене.

Действие нормативно - правового акта в пространстве

Пределы действия нормативного акта в пространстве очерчены территорией государства, которая включает в себя сухопутную территорию, водное пространство, воздушное пространство, недра, гражданские суда под флагом государства, в момент их нахождения в открытом море, военные корабли, где бы они не находились.

Действие нормативно - правового акта по предмету Границы действия нормативного акта по предмету определяются кругом общественных отношений, на который распространяются нормы, содержащиеся в данном акте.

Действие нормативно - правового акта по лицам По общему правилу нормативный акт действует в отношении всех лиц, находящихся на территории его действия и являющихся субъектом отношении, на которые он распространяется. Но, иностранные граждане и лица без гражданства не могут быть субъектами определенных отношений.
39.Понятие, состав и виды правонарушений: Правонарушение - это общественно опасное виновное деяние, противоречащее нормам права и наносящее вред обществу.

Признаки правонарушения: правонарушение - это такое поведение человека, которое выражается в действии или бездействии. Правонарушениями не могут быть мысли, чувства людей до тех пор пока они не выразились в конкретных противоправных действиях; правонарушения противоречат нормам права и совершаются вопреки им; правонарушения совершаются только людьми; правонарушением признается только виновное поведение субъектов права. Если вина отсутствует, то, что деяние правонарушением не признается; правонарушения обладают общественно опасным характером, т.е. наносят вред или создают опасность такого вреда для личности, собственности, государства или общества в целом; правонарушение влечет за собой применение к правонарушителю мер государственного воздействия. Виды правонарушений: Все виды правонарушений по степени их общественной опасности подразделяются на проступки и преступления. Самым опасным видом правонарушений являются преступления. Законодатель, решая вопрос, к какой категории отнести преступление, руководствуется следующими критериями: значимость общественного отношения, ставшего объектом посягательства (жизнь, здоровье, честь, достоинство личности); размер причиненного ущерба; способ, место и время совершения противоправного деяния; личность правонарушителя.

Вторую группу правонарушений составляют проступки. Они характеризуются меньшей степенью общественной опасности по сравнению с преступлениями. Виды проступков: административные проступки - это правонарушения, посягающие на общественный порядок, на отношения в области исполнительной и распорядительной деятельности государства, не связанные с выполнением служебных обязанностей (нарушение правил дорожного движения); дисциплинарные проступки ~ правонарушения, которые совершаются в сфере трудовых отношений и нарушают порядок работы коллективов предприятий; материальные проступки - правонарушения, имеющие место также в сфере трудовых правоотношений, но связанные с причинением вреда организации (порча инструментов, недостача материальных ценностей); гражданские проступки - правонарушения, совершаемые в сфере имущественных и таких неимущественных отношений, которые представляют для человека духовную ценность (честь, достоинство, авторство); финансовые проступки ~ правонарушения в области обращения денежных ресурсов (сокрытие налогов, недоплата налогов); семейные проступки - правонарушения в области брачно-семейных отношений (невыполнение супружеских обязанностей, отказ от содержания и воспитания детей); процессуальные проступки - это нарушения установленной законом процедуры осуществления правосудия, прохождения юридического дела в правоприменительном органе (неявка свидетеля по вызову следователя). Состав правонарушения: Структура правонарушения состоит из его объекта, субъекта, объективной и субъективной сторон. Объектом правонарушения является жизнь, здоровье, имущества гражданина; субъектом правонарушения признается лицо, совершившее виновное противоправное деяние (им может быть индивид или организация). Важно, чтобы они обладали всеми необходимыми для субъекта права качествами: (правоспособностью, дееспособностью, деликтоспособностью).

40.Виды административных взысканий.

Админ. Правонарушением (проступком) признается посягающее на на госуд-ный или общественный порядок, собственность, права и свободы граждан, на установл.порядок управления противоправное , виновное (умышленное или неосторожное) действие либо бездействи, за которое законом предусм-на админ. Отв-сть. 

Субъектом админ.отв-ти могут стать лица, достигшие 16 лет.Иностранные граждане, лица без гражданства привлекаются к админ. Отв. На общих основаниях с гражданами РФф, кроме лиц, обладающих дипломатическим иммунитетом.

Админ. правонаруш. Отлич-ся от уголовного преступ-я меньшей общ-ой опастностью. (например, нарушен. ПДД –админ.наруш, если без тяжких последствий). За админ. правонаруш. применяется установлен.законом административное взыскание.

Виды- 

1) Предупреждение- выносится в письменной форме.

2)Штраф- от 1/10 до 100 МРОТ,также до десятикратной величины ст-ти похищенного, утраченного,поврежденногоимуш-ва, либо в размере незаконно полученного дохода.

3)Возмездное изъятие предмета, явившегося орудием совершения или непосредственно объектом админ. Правонарушения(предмет изымается, реализуется, деньги возвращаются владельцу)

4)Конфискация пркдмета- орудие совершения или непосредственно объект админ. Правонарушения(возвращается в собст-сть гос-ва)

5)Лишение специального права, предоставленного данному гражданину(например, права управлять транспортным ср-вом, право охоты)

6)Исправительные работы-сроком дот 15дней до 2-х мес., и с удерж.20% заработка в доход гос-ва.(назнач. Только народным судоом)

7)Административный арест на срок до 15 суток(назнач. Только народным судом, не примен.к беременннвм,женщинам, имеющ.детей до 12 лет, к лицам, не достигшим 18 лет, инвалидам 1 и 2 групп)

Админ. Взыскание должно быть наложено не позднее 2-х мес.со дня совершения правонаруш. А при длящимся правонаруш.- 2-х мес. Со дня обнаружения и не позднее одного месяца со дня принятия решения об отказе в возбуждении уголовного дела либо о  его прекращении.

41. Ответственность юридических лиц и ее виды.

Юридическая ответственность — это важная мера защиты инте​ресов личности, общества и государства. Она наступает в результате на​рушения предписаний правовых норм и проявляется в форме применения к правонарушителю мер государственного принуждения. Юридическая ответственность характеризуется определенными признаками:

1) устанавливается государством в правовых нормах;

2) опирается на государственное принуждение;

3) она применяется специально уполномоченными государствен​ными органами. Меры ответственности применяются: су​дом, арбитражем, административными органами и другим путем издания индивидуальных правовых актов. 4) юридическая ответственность связана с возложением новой дополнительной обязанности;5) выражается в определенных отрицательных последствиях лич​ного, имущественного и организационного характера. Применение от​ветственности не зависит от воли и желания правонарушителя и выража​ется в виде лишения свободы, наложения штрафа, конфискации имуще​ства, увольнения с работы и т.д.;

6) ответственность выступает формой реализации санкции право​вой нормы в конкретном случае и применительно к конкретному лицу;

7) возлагается в установленной законом форме;

8) наступает только за совершенное правонарушение. Целью юридической ответственности является охрана общественных отношений, их укрепление и воспитание членов общества. Функции юридической ответственности. Среди них можно выделить следующие:

1) штрафную, характеризующую карательную реакцию государ​ства на правонарушение и выражающуюся в наказании виновного лица, причинение ему личных, имущественных либо организационных обреме​нении, в неблагоприятных последствиях;

2) право восстановительную, позволяющую взыскать с правонару​шителя причиненный вред, возместить убытки, компенсировать потери управомоченного субъекта, так как функция юридической ответственно​сти требует не только наказать, но и восстановить нарушенное право;

3) воспитательную, призванную формировать у субъектов мотивы к правомерному поведению, предупреждать совершение как новых пра​вонарушений со стороны лица, подвергнутого ответственности (частная превенция), так и правонарушений иными лицами (общая превенция). Для тех, кто намеревается нарушить нормы права — устрашение, кара, полное возмещение ущерба, причиненного правонарушением в натуре или денежном выражении, является предупреждением — средством вос​питания граждан в духе строгого соблюдения закона, правил поведения в обществе. Профилактическое, воспитательное значение функции ответ​ственности здесь неоценимо. Она предупреждает не только самого пра​вонарушителя, но и других граждан о недопустимости правонарушений.

Все названные функции юридической ответственности содейст​вуют достижению ее целей. Презумпция невиновности

Презумпция невиновности неразрывно связана о юридической от​ветственностью. Суть её в том, что гражданин считается невиновным, поскольку вина его не признана в установленном законом порядке. Презумпция невиновности действует во всех отраслях права: гра​жданском, административном, уголовном. Она обязывает орган, привле​кающий лицо к уголовной ответственности, собрать достаточно доказа​тельств, подтверждающих вину этого лица вне каких бы то ни было со​мнений. Только после этого соответствующий орган может выносить су​дебное или административное решение с обоснованием в нем доказанной вины. Следовательно, презумпция невиновности служит надежной га​рантией прав и свобод личности.

42.Обязательства в гражданском праве.Понятие и условие договора в гражд. Праве.

Обязательство - правоотношение, в силу которого одно лицо (должник) обязано совершить в пользу другого лица (кредитора} определенное дей​ствие (передать имущество, выполнить работу, уплатить деньги и т. п.) либо воздержаться от определенного действия, а кредитор имеет право требовать от должника исполнения его обязанности.

Основания возникновения обязательства - юридические факты, с кото​рыми правовые нормы связывают установление обязательственных право​отношении.

Виды оснований возникновения обязательств:
• договоры и иные сделки, не противоречащие закону;

• акты государственных органов и органов местного самоуправления (на​пример, ордер на жилое помещение предоставляет его держателю пра​во на заключение договора найма жилого помещения);

• судебные решения;
• причинение вреда гражданину или юридическому лицу (деликатные обя​зательства);

• неосновательное обогащение, то есть приобретение или сбережение иму​щества за счет другого лица без установленных законом, иными право​выми актами или сделкой оснований;

• иные действия граждан и юридических лиц (например, действие в чу​жом интересе без поручения);

• событие, с которым закон или иной правовой акт связывает наступле​ние гражданско-правовых последствий (например, наступление страхо​вого случая влечет возникновение у страховщика обязанности выпла​тить страховое возмещение).

Способы обеспечения исполнения обязательств - это предусмотренные законом или договором специальные меры, стимулирующие должника к надлежащему исполнению обязательства под угрозой наступления опреде​ленных неблагоприятных последствий путем наделения кредитора допол​нительными правами по предупреждению или устранению неблагоприят​ных для него последствий на случай неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательства.

Виды способов обеспечения исполнения обязательств:

неустойка; залог; удержание; поручительство; банковская гарантия; задаток; другие способы, предусмотренные законом или договором.

Основаниями изменения и расторжения договора являются:

- соглашение сторон, если иное не предусмотрено законом или дого​вором;

- судебное решение по требованию одной из сторон.

2. Суд выносит решение об изменении и расторжении в следующих случаях:

• при существенном нарушении договора другой стороной 

• при существенном изменении обстоятельств, из которых стороны исхо​дили при заключении договора; 

• иные основания, установленные законом или договором (например, од​носторонний отказ от договора поручительства).

Соглашение об изменении или расторжении договора заключа​ется в той же форме, что и договор.

3. При изменении договора обязательства сторон сохраняются в изменен​ном виде, а при расторжении - прекращаются с момента заключения со​глашения (если иное не вытекает из соглашения или характера изменения договора) или вступления в законную силу решения суда.

43.Основание юридической ответственности. Юридическая ответственность носит ретроспективный характер и наступает за ранее совершённые действия или бездействие (в отличие от позитивной ответственности - отношения лица к совершаемым действиям, осознанием их необходимости и т.п.). Юридическая отв. представляет собой негативную реакцию государства на совершение правонарушения в виде применения к правонарушителю мер государственного воздействия. Она, как правило, выражается в обязанности правонарушителя претерпевать неблагоприятные последствия - ограничения личного или имущественного характера. Характер и размеры юридической ответственности устанавливаются в санкциях правовых норм соответствующих отраслей права. Однако не всякая мера государственного воздействия, даже принудительная, выражает юридическую ответственность. Например, не являются выражением юридической ответственности содержание под стражей подозреваемого или обвиняемого в совершении преступления. Основание юридической ответственности. Основанием юридической ответственности является совершение правонарушения, то есть виновное совершение деликтоспособным лицом противоправного общественно вредного деяния (в форме действия или бездействия). Виды юридической ответственности. Основные виды юридической ответственности соответствуют видам правонарушений. Уголовная применяется только за совершение преступлений (общественно опасных деяний, запрещённых уголовным законом под угрозой наказания), это наиболее суровый вид юридической ответственности, уголовно-правовые санкции наиболее жёсткие, а уголовно-правовые взыскания носят характер наказаний, уголовная ответственность налагается только судом. Административная наступает за совершение административных правонарушений (не представляющих большой общественной опасности, посягающих, как правило, на общественный правопорядок, на порядок управления), налагается уполномоченными должностными лицами государственных органов, а в некоторых случаях - судом. Гражданско-правовая наступает за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств (налагается судом или исполняется добровольно), а также за причинение имущественного и иного вреда, гражданско-правовые санкции носят правовосстановительный, компенсирующий характер. Дисциплинарная налагается уполномоченным должностным лицом, которому подчинён правонарушитель, за нарушения трудовой, служебной, учебной, воинской и иной дисциплины. Материальная - особый вид ответственности работников (служащих) за ущерб, виновно причинённый работодателю (государству) при исполнении трудовых обязанностей. Она налагается, как правило, соответствующими должностными лицами (работодателем), но размеры материальной ответственности ограничены. Предусматриваются законодательством, выделяются исследователями и иные виды юридической ответственности (государственно-правовая ответственность некоторых государственных органов, органов местного самоуправления, должностных лиц и др.). Основные функции юридической ответственности: штрафная (карательная); правовосстановительная (компенсаторная); превентивная (предупредительная), воспитательная.

44.Понятие права собственности и имущественных прав

Понятие права собственности - в объективном смысле - совокупность гражданско-правовых норм, ре​гулирующих и охраняющих состояние принадлежности материальных благ конкретным лицам (институт права собственности):

- нормы, устанавливающие принадлежность вещей определенным лицам;

- нормы, определяющие полномочия собственника по использованию принадлежащего ему имущества;

- нормы, устанавливающие средства зашиты прав собственника;

• в субъективном смысле - мера возможного поведения собственника. 

Собственник вправе по своему усмотрению:
- владеть вещью, то есть фактически иметь ее в своем хозяйстве. Владе​ние вещью на законном основании называется титульным (законным);
- пользоваться вещью, то есть эксплуатировать (использовать) вещь путем извлечения из нее присущих полезных свойств;

- распоряжаться вещью, то есть определять ее юридическую судьбу (отчуждать ее, сдавать во временное пользование и т. п.).

Наряду с этим собственник, по общему правилу, несет бремя содержа​ния имущества (ст. 210 ГК) и риск его случайной гибели, или поврежде​ния (ст. 211 ГК).

Право собственности бессрочно и опирается непосредственно на закон. Право собственности защищено от нарушений со стороны любых третьих лиц (абсолютная защита).

Субъекты предпринимательской деятельности имеют вещные и обязательственные права. Вещные права определяются правом собственности на принадлежащее субъектам имущество.

Вещные права дают возможность  лицу,  не  являющемуся  собственником,  осуществлять хозяйственное использование имущества для удовлетворения своих потребностей. В соответствии со ст. 216 ГК РФ к числу вещных прав относятся:

а) право хозяйственного ведения; б) право оперативного управления; в) право пожизненного наследуемого владения земельным участком; г) право постоянного (бессрочного) пользования земельным участком; д) сервитута.

Сервитуты
Действующее   законодательство   РФ   допускает   возможность ограниченного использования имущества собственника независимо от его воли другими лицами. Для обозначения указанных отношений в праве используется термин «сервитут» — право пользования чужой вещью. В соответствии со ст. 274 ГК РФ собственник недвижимого имущества (земельного участка, другой недвижимости) вправе требовать от собственника соседнего земельного участка, а в необходимых случаях и от собственника другого земельного участка, предоставления права ограниченного пользования соседним участком (сервитута). Использование чужого имущества (главным образом земельных участков и иной недвижимости) допускается в строго ограниченных случаях, когда удовлетворение законных потребностей лица не может быть достигнуто иначе как путем использования чужого имущества помимо воли его собственника. 

45. Понятие и основные принципы законности:

Законность - определяет содержание правовых систем, и ее действие связывается лишь с правовыми законами и она становится правозаконностью. Законность есть правовой режим общественной жизни, заключающийся в неуклонном соблюдении юридических норм всеми ее праводееспособными участниками (субъектами). К принципам законности относят: 1) всеобщность ее требований; 2) верховенство закона; 3) единообразие законности; 4) гарантированность основных прав и свобод граждан; 5) неотвратимость наказания за совершенное правонарушение; 6) недопустимость подмены законности целесообразностью; 7) связь законности и культурности и т. д.
Результатом действия законности как конституционного принципа и режима жизни общества есть правопорядок.
1. Всеобщность законности означает, что в государстве все равны перед законом. Равенство распространяется на всех должност. лиц, на всех граждан, независимо от их социального положения, благосостояния, национальных, религиозных, расовых и других признаков. Реализация принципа все, общности законности обеспечивает развитие демократии, права и свободы личности, а также одинаковую ответственность всех субъектов общественных отношений перед законом.
2. Верховенство закона проявляется в том, что законы в государстве имеют высшую юридическую силу по отношению к другим нормативно-правовым актам. 
3. Единство (единообразие) законности состоит в установлении единообразного понимания законов и подзаконных актов, их толкования и применения; в соблюдении единых, установленных для всех граждан, органов и организаций государства нормативно-правовых актов; единстве юридической (нормативной) основы законности.
4. Гарантированность основных прав и свобод граждан предполагает, что государство обеспечивает своим гражданам такие права и свободы, которые зафиксированы в международных правовых документах.
5. Неотвратимость наказания за совершение правонарушении состоит том, что каждое совершенное правонарушение должно быть раскрыто, а виновные в его совершении подвергнуты уголовному наказанию за содеянное.
6. Недопустимость подмены законности целесообразностью  противопоставления означает, что субъектам правовых отношений предоставляется возможность принимать наиболее эффективные, целесообразные решения в границах правового поля, определенного нормой права.
7. Связь законности и культуры состоит в том, что уровень законности напрямую зависит от уровня общей и правовой культуры граждан и должностных лиц. Связь законности и культуры приобретает особую актуальность в период строительства демократичного, правового государства. Связь законности с культурным строительством проявляется в различных формах и направлениях, начиная с подготовки законопроектов, применения на практике принятых норм права и кончая правовым воспитанием и повыше​нием правосознания населения.

46. Физич. и юридич лица как субъекты гражданско-правовых отношений.

Права закреплены в Гражданском кодексе РФ.

Гражданская правоспособность физ.лица возникает в момент его рождения и прекращается со смертью.Суть и содержание граждан. Правоспособ.состоят в в совокупности тех имущественных и личных неимущественных  прав, и обязанностей, которыми физ. Лицо в законном порядке может обладать.1)иметь имущество в соб-ти 2)наследовать и завещать его 3)заниматься любой незапрещенной деят-тью 4)создавать юрид.лица 5)избирать место жительства 6)иметь права авторовпроизвед.науки, литературы. и искусства и пр.

Должны обладать гражданской дееспособностью, которую различают нескольких видов: полную деес-сть, деесп-сть несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, и деесп-сть несоверш-х в возрасте от 6 до 14 лет.

Юридичесие лица- коммерческие-имеют своей целью извлеч.прибыли (хозяй.-е товар-ва, произ-ые кооперативы, госуд. И муниципальн. Унитарные предприятия) и некоммерческие- не имеют цели получ. прибыли (обществ. И религиозн. Объедин.,благотвор. Фонды и пр.)орг-ции

 Их признаки 

1)наличие в собственности имущ-ва.

2)организационное единство организации

3)выступление в имущественном обороте и других делах от своего имени

4)самостоятельная имущественная отв-сть орган-ии по своим обязательствам

5)способность нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде

6)наличие самостоятельного баланса и сметы

Правоспособность юр. Лица возникает в момент его создания, и прекращается в момент завершения еголиквидации.

Момент создания- момент его государственной регистрации, момент прекращения –существования юр. Лица –после внесения об этом записи в единый госуд-й реестр юрид. Лиц.

Юр. Лицо может иметь только те гражданские права, которые соответствуют целям деят-ти, предусмотреннвм в его учредит. Док-х,и нести только те обяз-ти, которые связаны с этой деят-тью.Коммерч. орг-ции- могут иметь гражд. Права и нести гражд. Обяз-ти, необходимые для осуществления деят-ти, не запрещен-х законом.

47.Основные права,свободы и обязанности человека и гражданина.

Составными элементами правового статуса человека яв-ся гражданские(личные права и свободы, независимо от принадлежности к какому-либо государству ) , политические(свобода формировать органы государственной власти, а также участвовать в их деят-ти.), экономические(с правом собственности и охват-щие деятельность в сфере пр-ва, обмена, распределения, потребления ), социальные(свобода заключать трудовые договоры, право на отдых, пособие по нетрудоспособности, право на пенсию и т.д.),и иные права и свободы.

Все органы госуд.власти и управления должны иметь ввиду обеспечение и защиту прав и свобод человека и гражданина, что гарантируется Конституцией РФ.

Реализация прав и свобод связана с некоторыми обязанностями: не посягать на права и свободы других лиц, уважать конституционный демократический строй и общественную мораль и т.д.

48.Гражданские правоотношения.

Представляют собой урегулированные с помощью норм гражданского права и возникающее на основе норм гражданского права правоотношения.Особенностью яв-ся то, чтосубъекты-стороны этих отношений 1) в имущественном и организационном плате полностью самостоятельны и независимы 2) в юридическом отношении равны между собой .

Субъекты гражданско-правовых отнош- физич. И юридич лица.

Объекты гражданских прав - это то, по поводу чего возникают и на что направлены гражданские права и обязанности.
Объекты – вещи(движимые и недвижимые)(деньги и ценные бумаги),работы и услуги , информацию, нематериальные блага.

В зависимости от особенностей гражданско-правовых отнош. Бываю имущественные и личные неимущественные правоотношения.

49. Понятие гражд. Права .Источники.

Предмет гражданского права - это те общественные отношения, которые оно регулирует. Эти отношения делятся на:

1. Имущественные отношения, то есть отношения между людьми по поводу материальных благ, которые включают в себя:

· отношения статики, то есть отношения, связанные с нахождением материальных благ у определенного лица (право собственности, ограниченные вещные права);

· отношения динамики, то есть связанные с переходом материальных благ

от одного лица к другому (обязательственное право, наследование).

Термин "имущество" имеет в гражданском праве три значения:

 - совокупность вещей;

 - совокупность не только вещей, но и имущественных прав требования

(например, денежных вкладов в банке);

 - совокупность вещей, имущественных прав и обязанностей.

2. Личные неимущественные отношения - отношения, возникающие между людьми по поводу нематериальных благ и не имеющие экономического содержания, независимо от степени связанности с имущественными отношениями:

• личные неимущественные отношения, связанные с имущественными (например, возникающие по поводу авторства на произведения науки, литературы и искусства). В этом случае имущественные отношения производны от неимущественных (например, право автора на вознаграждение);

• личные неимущественные отношения, не связанные с имущественными (например, защита чести, достоинства и деловой репутации).

 Метод правового регулирования - это совокупность приемов, средств, способов, посредством которых право воздействует на общественные отношения, упорядочивая, регулируя и защищая их.

Гражданско-правовой метод является дозволительным и имеет следующие отличительные черты:

1. Юридическое равенство сторон, то есть равенство их правового положения, которое проявляется в признании равенства всех форм собственности, самостоятельном создании хозяйственных связей, в идентичных мерах гражданско-правовой ответственности.

2.  Автономия воли сторон. В большинстве случаев гражданские права и обязанности возникают в силу двустороннего волевого акта (договора). Сторонам представлена возможность полностью (или в известной мере) самостоятельно регулировать свои отношения. Часто закон устанавливает только общие рамки таких отношений либо предоставляет сторонам несколько способов регулирования их отношений на выбор. Постороннее вмешательство в частную жизнь допускается только в случаях, определенных законом.

3. Имущественная самостоятельность сторон. Участники гражданского оборота выступают в качестве обладателей обособленного имущества, которым они участвуют в обороте и отвечают по обязательствам.

4. Защита гражданских прав преимущественно в судебном порядке, если стороны самостоятельно не смогли разрешить спорные вопросы; в установленных законом случаях защита гражданских прав производится и в административном порядке.

5. Имущественный характер гражданско-правовой ответственности. Объектом взыскания в этом случае является имущество, а не личность должника. Гражданско-правовая ответственность носит по общему правилу компенсационный характер.

Источники гражданского права.

1. Источники гражданского права - это формы выражения гражданско-пра​вовых норм.

Гражданское законодательство находится в исключительном ведении Российской Федерации. 

2. Виды источников гражданского права:

• Конституция Российской Федерации и гражданское законодательство:

Гражданский кодекс Российской Федерации и иные принятые в соот​ветствии с ним федеральные законы;

• иные нормативные акты: указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации;

• ведомственные нормативные акты;

• нормативные акты СССР и Российской Федерации (РСФСР), приня​тые до введения в действие Гражданского кодекса Российской Федера​ции;

• обычаи делового оборота, то есть сложившиеся и широко применяе​мые в какой-либо области предпринимательской деятельности правила поведения, не предусмотренные законодательством;

• нормы международного права и международные договоры Российской Федерации.

3. Принятие и вступление в силу гражданского законодательства и подза​конных актов.

Принципы гражданского права - это закрепленные в правовых актах общеобязательные положения, идеи, начала, которые пронизывают все гражданское право, выражают тенденции развития и потребности общества и характеризуют гражданское право в целом.

Выделяют следующие принципы гражданского права:

* юридическое равенство участников;

* неприкосновенность собственности, принудительное отчуждение которой допускается только в установленных законом случаях;

* недопустимость произвольного вмешательства в частные дела; этот принцип в основном ориентирован на защиту от действий публичной власти;

* свобода договора: лицо самостоятельно выбирает партнера по договору, стороны свободны при заключении договора и определении его условий;

* принцип диспозитивности (то есть самостоятельности и инициативы) в реализации своих прав и несении риска от участия в гражданском обороте;

* принцип беспрепятственного осуществления гражданских прав, их восстановления и защиты;

* недопустимость злоупотребления правом, в частности действий, осуществляемых исключительно с намерением причинить вред другому лицу.

50.Понятие преступления.

Преступление – вид правонарушения. Преступление – виновное запрещенное уголовным законом деяние (действие или бездействие), причиняющее вред личности, обществу и государству.запрещенное Уг-м Код под угрозой наказания. Преступление – всегда виновное деяние. Вина – психическое отношение лица к совершенному преступлению. Формы вины: 1) прямой умысел (прямая форма вины): субъект осознает характер своих действий или бездействий, предполагает или знает о тех негативных последствиях, которые могут быть и желает их наступления; 2) косвенный умысел (форма): а) преступная небрежность: субъект осознает характер своих действий, безразлично относится к последствиям; б) преступная самонадеянность: субъект осознает характер своих действий, не предполагает, но должен предполагать и может о тех негативных последствиях, которые могут последовать и самонадеянно считает, что они не наступят. 

 Категории преступлений.

1) преступления небольшой тяжести: умышленные и неосторожные деяния, за совершение которых максимальное наказание по кодексу не превышает 2 лет. Уголовные дела, которые вписываются в статью небольшой тяжести, могут быть прекращены соглашением сторон. Могут прекратить дело: орган дознания, следователь, прокурор, суд. Подозреваемый, обвиняемый, подсудимый не обязан соглашаться на прекращение дела; 2) преступления средней тяжести: умышленные или неосторожные деяния, за совершение которых предусмотрено наказание не больше 5 лет лишения свободы. Могут быть прекращены по ст.6 УПК РФ «изменение обстановки». Прекращаются: теми же. (пр. прошел определенный и значимый промежуток времени); 3) тяжкие преступления: умышленные и неосторожные деяния, наказание за которые достигает 10 лет лишения свободы; 4) особо тяжкие преступления: только умышленные деяния, наказание – больше 10 лет или смертная казнь. 

Субъект преступления.

В РФ лицом, попадающим под действие норм уголовного права, является гражданин, достигший 16-л. возраста. Существуют тяжкие составы преступлений, в рамках которых возраст снижается до 14 лет. (установлен перечень: убийство, причинение тяжкого и среднего вреда здоровью, кражи с квалифицирующими признаками, разбой, грабеж, изнасилование, вымогательство, терроризм, мошенничество…)

 Понятие невменяемости. 

Вменяемость – психическое здоровье лица. Невменяемые – лица, страдающие хронической душевной болезнью, временным расстройством душевной деятельности, слабоумием и др. болезненными состояниями, когда человек теряет способность отдавать себе отчет в своих действиях и руководить ими. Невменяемость подтверждается двумя критериями – медицинским и правовым. Мед. – заключение судебно-психиатрической экспертизы, правовой – заключение суда. Невменяемые лица не попадают под уголовно-правовую ответственность за совершенные преступления. Лица, отстающие в умственном развитии, также могут быть исключены из субъектов преступления. Необходимы документы: медицинская карта, экспертиза психолога,… Это оценочное понятие. Его можно просто учесть, не освободив от ответственности, но можно и освободить.














































