Предмет, метод и задачи экономической статистики.

§1. Предмет.

  Экономическая статистика представляет собой самостоятельную научную дисциплину, которая занимается количественной характеристикой массовых общественных явлений и процессов в экономике. Данные экономической статистики позволяют обеспечить  систематическое количественное описание всех основных аспектов экономической жизни общества. Экономическая статистика тесно связана статистика экономической теорией, т.к. количественные измерения массовых процессов и явлений, происходящих в обществе, основываются на положениях экономической теории  и ее прикладных разделов. В свою очередь в  экономической теории широко применяются статистические исследования для проверки и уточнения определенных гипотез и концепций. Граница между экономической статистикой и другими разделами статистики (отраслевой, социальной, демографической), имеющими свой предмет изучения носит условный характер. Это обослувлено тем, что  экономическая статистика рассматривает экономические явления во взаимосвязи с социальными процессами, используя в ряде случаев одинаковые показатели. Данные отраслевых статистик включаются в расчет обобщающих макроэкономических показателей. Это возможно благодаря тому, что основные определения и классификации отраслевых статистик и  экономической статистики четко согласованы друг статистика другом. При расчете экономических показателей широко используются показатели теории статистики.

  К методам  экономической статистики относят следующие:

1)организация сбора первичных данных от всех хозяйствующих субъектов и населения путем проведения сплошного и выборочного наблюдения. Основная организационная форма наблюдения - статистическая отчетность, которая базируется на данных бухучета;

2) определение критериев для распределения изучаемой совокупности на однородные группы и построение экономических классификаций. Классификацию предваряет проведение статистического анализа. Классификация позволяет упорядочить данные, создать основу для их кодирования и рассчитать количественные характеристики отдельных групп;

3) разрабатывается система показателей, которая охватывает основные виды экономической деятельности и обеспечивает системный подход к изучению социально-экономических процессов. Системный подход подразумевает согласованность между показателями. Основная проблема исчисления показателей заключается в разработке методологии определения их содержания, т.е. элементов, которые должны быть охвачены тем или иным показателем.  

Задачи.

Основными задачами экономической статистики являются:

1)предоставление органам государственного управления информации, необходимой им для принятия решений по широкому кругу вопросов, связанных с формированием экономической политики, разработки государственных программ и мер по их реализации.

2) обеспечение информацией об основных шагах и тенденциях социально-экономического развития страны и регионов заинтересованным лицам.

3) систематическое описание и анализ экономических явлений и процессов в условиях рыночной экономики, выявление связей между ними.

4) создание системных макроэкономических  показателей и разработка методологии их расчета, соответствующих международным стандартам статистического учета и отчетности для проведения сравнительного экономического анализа.  

§2. Система показателей экономической статистики.

Система показателей  экономической статистики - это упорядоченное множество взаимосвязанных и взаимосогласованных показателей, характеризующих  основные аспекты жизни общества. Показатели экономической статистики, характеризующие отдельные сферы экономического процесса, образуют подсистемы или блоки общей системы  экономической статистики. Следовательно, система показателей 

 - это совокупность взаимосвязанных блоков статистической информации.

 Термин статистический показатель имеет два значения: 1) конкретная цифровая характеристика явления  и 2) общее определение содержания показателя, т.е. элементов, которые его составляют.

  Определение содержания показателя и методов его оценки называется разработкой методологии, которая включает в себя следующие этапы: 1)идентификация явлений и процессов, подлежащих статистическому изучению, и определение целей расчета тех или иных показателей; 2) определение содержания показателей; 3) определение методов оценки показателей; 4) определение основных классификаций для группировки экономических явлений и процессов; 5) определение источника информации.

  Система показателей экономической статистики должна соответствовать определенным требованиям: 1) всеобъемлющий характер системы, т.е. учет всех аспектов экономического процесса; 2) показатели методологически должны быть согласованы и увязаны, т.е. основываться на определенных гармонизированных концепциях, понятиях, классификациях.

  Система показателей экономической статистики имеет иерархическую структуру. На вершине этой системы находится блок наиболее общих макроэкономических показателей, система национальных счетов (СНС), состоящая из подсистем, которые более подробно характеризуют отдельные аспекты экономической жизни общества. Подсистемы СНС состоят из следующих блоков: национальное богатство, ВВП, НД,  внешнеэкономическая деятельность, дефлятор ВВП, рабочие силы и занятость, потребление, доходы и расходы, накопление, финансовые операции и другие блоки экономической статистики.

11.02.02                                                          Лекция №1.

Демографическая статистика.

§1. Население как объект стат. изучения, источник информации и задачи демографической статистики.

   Население как предмет стат. изучения представляет собой совокупность людей, проживающих на определенной территории. В статистике населения единицей наблюдения чаще всего является отдельный человек как индивидуум, но в ряде случаев это может быть и семья.

  В 1994 году при проведении в России микропереписи впервые учитывалась не только семья, но и домохозяйства. Это определение принято в международной практике. В отличие от семьи, под домохозяйством понимают совместно проживающих и ведущих общее хозяйство людей, не обязательно родственников.

  Домохозяйство может состоять из 1 человека, обеспечивающего себя материально.

В демографической статистике объектом стат. наблюдения могут быть самые разные совокупности: население в целом (постоянное или наличное), отдельные группы населения (трудоспособное и нетрудоспособное, мужчины и женщины, пенсионеры и т.д.), родившиеся и умершие за определенный период времени, прибывшие и выбывшие и т.д.

  Объект и единица наблюдения выбираются в зависимости от цели исследования. Основными источниками информации являются текущий учет и единовременные наблюдения в виде сплошных и выборочных переписей.

  Первоисточником сведений о населении являются переписи, т.к. они дают наиболее полные и точные сведения о численности населения; текущий учет населения позволяет определять ежегодную численность населения на основе итогов последней переписи.

  Всеобщая перепись населения является трудоемкой и дорогостоящей операцией, поэтому в промежутках между ними проводят микропереписи, охватывающие 5% постоянного населения.

  Задачи, которые решает статистика населения можно определить так:

1) определение численности населения и его распределения по территории страны;

2) изучение состава населения;

3) изучение естественного движения и миграции населения;

4) социальные характеристики населения.

§2. Показатели численности и размещения населения.

  Численность населения определяется как количество лиц, проживающих на определенной территории, в определенное время, по следующей балансовой схеме:

численность населения на начало года + численность родившихся за год + численность прибывших за год – численность умерших за год – численность выбывших за год = численность населения на конец года.

  При определении численности населения отдельных населенных пунктов на конкретную дату в статистике могут учитываться различные категории населения:

1) постоянное население (ПН) – лица, которые постоянно проживают в данном регионе не зависимо от их фактического местонахождения на момент учета;

2) наличное население (НН) – лица, которые фактически находятся в данном регионе на момент учета;

3) временно отсутствующие (ВО) – постоянные жители, проживающие в данном регионе, выбывшие из него на срок не более 6 месяцев;

4) временно проживающие (ВП) – лица, находящиеся в данном регионе временно, но не более 6 месяцев.

Связь между названными категориями населения выражается в балансе категорий населения: ПН = НН + ВО – ВП; НН = ПН – ВО + ВП.

  Для расчета целого ряда стат. показателей используют среднюю численность населения.

  Расчет средней численности осуществляется в зависимости от исходной информации по формулам средней арифметической простой, средней арифметической взвешенной и средней хронологической простой.

  Динамика численности населения характеризуется с помощью следующих показателей:

1) абсолютные показатели прироста населения:

                                     а) прирост за период : ∆ = Yn – Y1;

                                     б) среднегодовой прирост = (Yn – Y1)/n -1;

     2) относительные показатели динамики:

                                     а) темп роста и темп прироста: Тр = (Yn/Y1 )* 100%  

                                                                                          Тп = Тр – 100%.

                                     б) среднегодовой темп роста =( n√Yn/Y1)*100%    

                                                                  и прироста = ср. год. темп роста – 100%.

 Размещение населения по территории страны статистика изучает с помощью:

1) абсолютная численность населения в территориальном разрезе;

2) удельный вес численности населения региона в общей численности страны;

3) плотность населения.

§3. Показатели состава населения.

  Среди группировок в статистике населения выделяют следующие основные демографические группировки:     1) группировка населения по половому признаку позволяет определить абсолютную численность мужчин и женщин и их долю в общей численности населения;

2) группировка населения по возрасту применяется для выделения различных возрастных контингентов (школьный, пенсионный и т.д. возрасты);

3)  группировка населения по национальному признаку;

4) группировка населения по семейному положению, позволяет выявить число лиц никогда не состоявших в браке, состоящих в браке, овдовевших. Разведенных и т.д.;

5) группировка населения по источникам средств к существованию;

6) группировка населения по уровню образования;

7) группировка по месту проживания (городское и сельское (в основном)).

БОЛЕЕ ПОДРОБНО ПОСМОТРЕТЬ ЭТУ ТЕМУ В УЧЕБНИКЕ (Иванов (стр. 63-66)).  

§4. Показатели естественного и механического движения населения.

  Численность населения постоянно изменяется; фактором, влияющим на изменение населения относят естественное движение, отражающее естественные процессы движения населения (рождения и смертности) и механическое движение, которое связано с перемещением населения из одного региона в другой.

  Система, показателей, которая характеризует естественное и механическое движение населения можно разделить на две группы:

I. Абсолютные показатели: 1)естественного движения населения:

                                                           а) число родившихся (Р);

                                                           б) число умерших (У);

                                                            в) естественный прирост (ЕП)

ЕП = Р – У.

                                               2). Механического движения населения:

            а) численность прибывших (П);

            б) число выбывших (В);

            в) механический прирос (МП).

МП = П – В.

II. Относительные показатели:

                                               1) естественного движения населения (коэффициенты):

                                 а) к-т рождаемости показывает ср. число родившихся на 1000 человек населения и рассчитывается как отношение числа родившихся к среднегодовой численности наличного населения: Кр = Р/Н *1000 (в промилле ‰);

                                 б) к-т смертности – среднее число умерших на 1000 человек населения и рассчитывается как отношение числа умерших к среднегодовой численности наличног населения: Ку = У/Н * 1000 (в промилле ‰);

                                 в) к-т естественного прироста характеризует величину естественного прироста на 1000 человек населения; рассчитывается 2 способами:

1) Кеп =Кр – Ку; 2)Кеп = ЕП/Н *1000.

                                 г) к-т жизненности – соотношение между рождаемостью и смертностью; рассчитывается 2 способами: 1) Кж = Кр/Ку * 100; 2) Кж = Р/У * 100        (В %).

   Значение к-та жизненности: он характеризует процесс воспроизводства населения; если к-т жизненности меньше 100%, то это свидетельствует о вымирании населения, если к-т ж. = 100%, то это простое воспроизводство населения; если к-т ж. выше 100%, то это расширенное воспроизводство.

                                д) специальный к-т рождаемости или к-т плодовитости показывает число родившихся на 1000 женщин в возрасте от 15 до 49 лет и определяется как отношение числа родившихся детей к средней численности женщин в возрасте от 15 до 49 лет;

                                е) возрастные к-ты рождаемости и смертности показывает число родившихся или умерших в среднем за год на 1000 человек населения соответсвующей возрастной группы;

                                ж) к-т младенческой смертности показывает число детей, умерших в возрасте до 1 года на 1000 человек и рассчитывается как отношение умерших до 1 года к числу родившихся в этом году.

2) Механического движения населения:

                                а) к-ты прибытия, выбытия, механического прироста (убыли).

Они рассчитываются как отношение соответствующего абсолютного показателя к среднегодовой численности населения в расчете на 1000 человек.    

18.02.02.

Лекция №2.

§5.Стандартизированные коэффициенты рождаемости и смертности.

  Рассматриваемые нами общие коэффициенты рождаемости и смертности являются величинами переменного состава, т.к. зависят от 2 факторов: уровня рождаемости и смертности в отдельных возрастных группах населения и возрастной структуры населения.

  Так, общий коэффициент смертности будет выше в той исследуемой совокупности, где больший удельный вес занимают лица пожилого возраста и дети до 1 года, т.е. тех возрастов, которые имеют более высокие коэффициенты смертности.

  Поэтому, если возникла необходимость в проведении сравнительного анализа рождаемости и смертности по 2 совокупностям, то эти показатели следует рассчитывать по одной возрастной структуре. Такие к-ты называют стандартизированными.

  Они свободны от влияния структурного фактора и, поэтому пригодны для сравнения показателей рождаемости и смертности по различным объектам.

  Формулы фактических и стандартизованных коэффициентов выглядят так:

K = ∑Kidi/∑di        и        Kст = ∑Kidст/∑dст , где         

Ki – повозрастные коэффициенты смертности для сравниваемых совокупностей населения;

di – возрастная структура (удельный вес) для сравниваемых совокупностей населения;

dст – общая (стандартная) для сравниваемых совокупностей возрастная структура.

  Если подставить в эти формулы вместо коэффициентов смертности коэффициенты рождаемости, то мы получим фактические стандартизованные к-ты рождаемости.  

  Если из общего к-та смертности или рождаемости вычесть стандартизованный, то получим абсолютную величину влияния возрастной структуры населения на его смертность и рождаемость.

Пример.

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Возрастная группа
	Регион 1
	Регион 2
	Стандартизованная возрастная структура

	
	Число лиц, в % к итогу
	К-т смертности, ‰
	Число лиц, в % к итогу
	К-т смертности, ‰
	

	До 40
	30
	2
	70
	3
	40

	Свыше 40
	70
	14
	30
	15
	60


VI графа – стандартизованная возрастная структура в % к итогу.

  Фактические к-ты смертности:

Регион 1: Ку = 2*30+14*70/30+70 = 10,4‰.

Регион 2: Ку = 3*70+15*30/70+30 = 6,6‰.

  Стандартизованные к-ты смертности:

Регион 1: Куст = 2*40+14*60/40+60 = 9,2‰.

Регион 2: Куст  = 3*40+15*60/40+60 = 10,2‰.

  Частные к-ты смертности в регионе 1 ниже, чем во 2, но общий фактический к-т смертности в нем выше, чем в регионе 2. Это объясняется тем, что в регионе 1 выше доля населения старше 40 лет, у которых более высокий к-т смертности.

  Стандартизованный к-т смертности в регионе 1 ниже, чем в регионе 2.

§6. Таблица смертности.

  Возрастные к-ты смертности и связанные с ними показатели доживаемости при переходе от одного возраста к другому отражаются в таблице смертности.

  Таблицы смертности содержат детальные сведения о повозрастной смертности населения по одногодичным возрастным группам. В подлежащем таблицы смертности располагаются возрастные группы населения от 0 до предельного возраста с одногодичным интервалом.  Сказуемое таблицы смертности содержит следующие показатели:

     1) число доживающих до каждого данного возраста x – показатель, устанавливаемый в расчете на 10000 (иногда на 100000) человек – lx.

     2) число умирающих при переходе от возраста х к возрасту х+1 лет – dx.

     3) вероятность умереть в течение предстоящего года жизни, т.е. при переходе от возраста х к возрасту х+1 – qx. 

                                                                           qx = dx/ lx.

    4) вероятность дожить до следующего года – характеризует какая доля из лиц каждого возраста х доживает до возраста х+1 и рассчитывается по формуле:

px = lx+1/lx.

px + qx = 1.

    5) число живущих в возрасте  х лет – показатель, отражающий среднюю величину из числа доживающих до возраста х лет и до возраста х+1 лет; для всех возрастов, кроме  первого (0 лет), он приблизительно может быть рассчитан по формуле:

Lx = lx + lx+1/2.
    6) число предстоящих человеко-лет жизни – характеризует общее число человеко-лет, которые предстоит прожить совокупности лиц от возраста х до предельного возраста включительно. Это промежуточный показатель необходимый для расчета средней тпродолжительности предстоящей жизни населения: 

Tx = ΣLx.

     7) средняя продолжительность предстоящей жизни населения, рассчитывается путем деления суммы предстоящих человеко-лет жизни на численность изучаемого поколения: 

exo = Tx/lx.

  На основе таблиц смертности можно рассчитать к-т дожития или к-т передвижки, который представляет собой отношение средней численности живущих в двух смежных повозрастных группах: Px = Lx+1/Lx.

  Таблица смертности составляют в целом по стране и по отдельным регионам, как для всего населения, так и в разрезе городского и сельского, а также для мужчин и женщин. Они имеют большое практическое значение, т.к. помогают анализировать изменения численности населения за счет естественного прироста, а также используются при перспективных расчетах общей численности и возрастного состава населения. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Возраст годы, х
	lx
	dx
	qx
	px
	Tx
	ex0

	0
	100000
	4060
	0,0406
	0,95940
	6859240
	68,5

	1
	95940
	806
	0,00840
	0,99160
	6761968
	70,5

	2
	95134
	354
	0,00372
	0,99628
	6666578
	70,1

	3
	94780
	212
	0,00224
	0,99776
	6571691
	69,3

	4
	94568
	152
	0,00161
	0,99839
	6477053
	68,5


(данные выделенные жирным шрифтом даны по условию задачи, простым – те, что мы нашли)

1) исходя из взаимосвязей дожития и смертности, т.е. px + qx = 1, находим значения 5 колонки;

2) исходя из того, что qx = dx/ lx, последовательно находим значения в графе 3, а затем в графе 2. Для возраста 0 dx = 100000*0,04060 = 4060.

Следовательно, при переходе от возраста 0 к возрсту1(один год) умрет 4060, следовательно, l1 = 100000 – 4060 = 95940.

dx = qx* lx, d1 = 95940*0,00840 = 806, следовательно, l2 = 95940 – 806 = 95134.

3) рассчитаем среднюю продолжительность жизни, для чего графу 4 умножаем на графу 2.

§7. Перспективные расчеты численности населения.

  Статистика производит перспективные расчеты населения на ближайшую перспективу (2-3 года) и дальнюю – до 20 лет.

  В первом случае как правило используется одна из следующих формул:

Ht = H0 + t*∆ (∆ - c черточкой на верху, у меня такого значка на компьютере нет), где

Ht – численность населения через t лет;

H0 – исходная численность населения;

T – период расчета перспективной численности населения;

∆ - средний абсолютный прирост населения.

Ht = H0*Kt  (Kt – тоже с черточкой на верху), где

Kt – средний коэффициент прироста.

  Во втором случае используется метод передвижки возрастов. Этот мотод основан на показателях таблицы смертности. Выглядит это так:

lx+1 = lx*px
lx+2 = lx+1*px+1
lx+3 = lx+2*px+2
lx+n = lx*px* px+1*… px+n.

Пример.

Численность детей в возрасте 4 лет составляет 20000 тыс. человек. Ку для 4 летних детей = 19‰. Для 5 летних детей - 16‰, для 6 летних - 13‰. Рассчитать численность детей,  доживущих до возраста 7 лет.

Решение.

L5 = l4*p4 = 20*0,981 = 19,62 тыс. ч.

L6 = l5*p5 = 19,62*0,984 = 19,306 тыс. ч.

L7 = l6*p6 = 19,306*0,987 = 19,055 тыс. ч.

L7 = l4*p4 *p5 *p6= 20*0,981*0,984*0,987 = 19,055 тыс.ч.

Статистика труда.
§1. Численность и состав рабочей силы.

1.1. Статистика занятости и безработица.

  Экономически активное население (ЭАН) – часть населения, которая предлагает свой труд для производства товаров и услуг. В международных стандартах закреплено, что термин «экономически активное население» может иметь 2 значения в зависимости от продолжительности периода, к которому оно применяется:

1) если определяется ЭАН за короткий период времени (неделя, день), то подразумевается население активное в данный период и к нему применяется термин «рабочая сила»;

2) если определяется ЭАН за длительный период времени, то подразумевается обычно активное население.

  Коэффициент экономической активности населения определяется как отношение численности ЭАН к численности всего населения страны на определенную дату.

  ЭАН включает в себя 2 основные категории:

   Занятые – лица мужского и женского пола, в возрасте от 16 лет и старше, а также лиц моложе 16 лет, которые в отчетном периоде: а) выполняли работу по найму за вознаграждение или иную работу, приносящую доход, в том числе как индивидуальные предприниматели; б) временно отсутствовали на работе по причине болезни, отпусков, отгула, забастовки и т.д.; в) выполняли работу без оплаты на семейном предприятии.

  Понятие «занятость» непосредственно связано с понятием «граница производства». В СНС определено, что занятыми следует считать лиц, которые участвуют в создании товаров и услуг в пределах границ производства. В международных стандартах к отчетному периоду применяется критерий 1 недели или 1 дня.

  В России при обследовании занятости к числу занятых относятся лица, работавшие 1 час и более в обследуемую неделю.

  К-Т занятости населения рассчитывается несколькими способами:

1) как отношение численности занятого населения на определенную дату к численности ЭАН;

2) как отношение численности занятых к численности всего населения;

3) как отношение численности занятых к численности трудовых ресурсов;

4) как отношение численности занятых к численности трудоспособного населения.

2 категория:

  безработные – лица от 16 лет и старше, которые в отчетном периоде не имели работы или занятия, приносящего доход, искали работу и готовы были приступить к работе.

  При отнесении лица к категории «безработные» должны учитываться все 3 вышеназванных фактора.

  В состав безработных, включаются лица, обучающиеся по направлению служебной занятости. В качестве безработных учитываются учащиеся и студенты, инвалиды и пенсионеры, в том случае, если они активно занимаются поисками работы и готовы к ней приступить.

  К-т безработицы – отношение численности безработных и численности ЭАН на определенную дату.

  Данные о безработице разрабатываются по полу, возрасту, семейному положению, образованию, профессиональной принадлежности. При этом учитывается продолжительность безработицы, которая равна периоду времени, в течение которого лицо ищет работу.

1.03.02. Семинар.

Трудовые ресурсы включают в себя 2 основных элемента: 1) население в трудоспособном возрасте за вычетом неработающих инвалидов I-II группы и лиц льготных пенсионных возрастов;

                                                                                                    2) работающих подростков моложе 16 лет и работающих пенсионеров.

Исходя из того, что трудовые ресурсы состоят из занятого  и не занятого населения, численность занятого населения можно определить как разность между трудовыми ресурсами и численностью лиц, находящихся в трудоспособном возрасте, но фактически не занятых в общественном производстве.

Потенциальные трудовые ресурсы – то население, которое способно к труду и может быть вовлечено в общественное производство.

Коэффициент общей нагрузки населения отношение численности работающего населения нерабочих возрастов к численности населения в трудоспособном возрасте на 1000 человек.

К-т дорабочей нагрузки = лица моложе 16 лет, занятые в общественном производстве / лица в трудоспособном возрасте на 1000 человек.

К-т пенсионной нагрузки = работающие пенсионеры / лица в трудоспособном возрасте на 1000 человек.

Коэффициенты занятости можно рассчитать как отношение числа занятых ко всему населению; к величине трудовых ресурсов; к количеству трудоспособного населения.

Естественный прирост трудовых ресурсов = подростки, вступившие в трудоспособный возраст – (минус) убыль трудовых ресурсов вследствие перехода в пенсионный возраст, на инвалидность, на пенсию на льготных условиях, в результате смерти.

Механический прирост т.р.= приехавшие – (минус) выбывшие в трудоспособном возрасте.

4.03.02.   Лекция 3.

Экономически неактивное население – население, которое не входит в состав рабочей силы, включая лиц моложе возраста, установленного для учета ЭАН.

  Численность ЭНН может быть определена как разность между численностью всего населения и численностью рабочей силы.

  ЭНН измеряется по отношению к обследуемому периоду и включает следующие категории: 

1) учащиеся и студенты дневной формы обучения, в том числе аспиранты;

2) пенсионеры по старости, на льготных условиях и лица, получающие пенсию по случаю потери кормильца при достижении ими пенсионного возраста;

3) пенсионеры по инвалидности;

4) лица, которые прекратили поиск работы, но которые могут и готовы работать;

5) другие лица, которым нет необходимости работать независимо от источников доходов.

Данные об ЭНН разрабатываются по полу, возрасту, уровню образования и другим признакам.

1.2. Классификация населения по статусу в занятости.

  По статусу в занятости классифицируется только ЭАН, т.е. это численность занятых и безработных.

  По нему определяется социальное положение индивидуума в обществе.

  Основным критерием при определении статуса в занятости является степень риска, элементом которого является вид взаимоотношения лица, наделенного определенными полномочиями с другими работниками или предприятиями.

  Группы по статусу в занятости определяется с учетом различия между работой по найму и работой на собственном предприятии (самозанятость).

  Работа по найму – вид трудовой деятельности, при которой заключается трудовой договор, гарантирующий лицу, выполняющему работу по найму вознаграждение, прямо не зависящие от дохода предприятия.

  Работа на собственном предприятии – вид трудовой деятельности, при котором вознаграждение прямо зависит от дохода, получаемого от производства товаров и услуг.

  Классификация по статусу в занятости включает следующие группы:

1) работники по найму – делятся на гражданскую рабочую силу и военнослужащих. Наемные работники распределяются по длительности периода найма на работу: постоянные, временные, сезонные, случайные.

2) работодатели – лица, использующие труд наемных работников;

3) лица, работающие на индивидуальной основе;

4) неоплачиваемые работники семейных предприятий;

5) члены коллективных предприятий (кооперативы, колхозы и т.д.)

6) лица, не поддающиеся классификации по статусу в занятости.

1.3. Баланс трудовых ресурсов.

  Трудовые ресурсы – лица, которые потенциально могли бы участвовать в производстве товаров и услуг.

   Численность трудовых ресурсов определяется исходя из численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте (мужчины 16-59 лет и женщины 16-54 лет) и работающие лиц, которые находятся за пределами трудоспособного возраста. Таким образом, существуют два критерия: трудоспособный возраст и способность к труду.

  Не учитывается в составе трудовых ресурсов численность неработающих инвалидов I-II группы в трудоспособном возрасте и неработающие лица льготных пенсионных возрастов.

  Численность трудовых ресурсов определяется исходя из численности постоянного населения.

  Для приведения в соответствие ресурсных и распределительных частей баланса трудовых ресурсов в численность трудоспособного населения трудоспособного возраста включается численность иностранных работников, занятых в экономике на территории страны.

  Общий прирост трудовых ресурсов определяется как сумма естественного прироста и механического прироста.

  Естественный прирост трудовых ресурсов – разность между пополнением трудовых ресурсов за счет перехода подростков в трудоспособный возраст и убылью трудовых ресурсов из-за перехода людей в пенсионный возраст, на инвалидность, на пенсию на льготных условиях и в результате смерти.

  Механический прирост трудовых ресурсов – разность между численностью приехавшего и выехавшего населения в трудоспособном возрасте.

  Коэффициенты естественного и механического приростов рассчитываются как отношение абсолютного прироста за год к среднегодовой численности трудовых ресурсов в расчете на 1000 человек.

  Баланс трудовых ресурсов – система показателей, отражающих численность и состав трудовых ресурсов, их распределение на занятых по отраслям экономики и формам собственности, безработных и экономически неактивное население.

  Баланс трудовых ресурсов составляется ежегодно в целом по стране, а также в территориальном разрезе с учетом городского и сельского населения.

  Баланс трудовых ресурсов состоит из 2 частей: 1) в первом разделе содержится информация о ресурсах;

                                                                                   2) во 2 информация о их распределении.

(ПЕРЕРИСОВАТЬ СХЕМУ БАЛАНСА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ИЗ ЛЮБОГО УЧЕБНИКА)

Описание из Салина и Шпаковской: 

  Схема баланса трудовых ресурсов может быть представлена в следующем виде: 

I. Источники формирования трудовых ресурсов. Всего трудовых ресурсов, в том числе: 

· трудоспособное население в трудоспособном возрасте; 

· подростки, занятые в экономике; 

· лица старше трудоспособного возраста, занятые в экономике или признанные безработными.

II. Распределение трудовых ресурсов 

• Всего занято в экономике, в том числе: 

– в отраслях экономики; 

– по найму ведением частного домашнего хозяйства; 

–служители религиозных культов и др. 

• Учащиеся в трудоспособном возрасте, обучающиеся с отрывом от производства. 

• Трудоспособное население в трудоспособном возрасте, не занятое экономической деятельностью или учебой. 

1.4.Определение состава занятых лиц.

  Общая численность лиц, занятых в экономике определяется как сумма работников всех предприятий всех форм собственности, деятельность которых юридически оформлена; лиц, занимающихся индивидуальной трудовой деятельностью и неоплачиваемых работников семейных предприятий.

  Все лица занятые в экономике в зависимости от вида деятельности и занятия каждого работника распределяются в соответствии с общероссийским классификатором занятий (ОКЗ).

  ОКЗ состоит из 9 укрупненных групп, которые подразделяются на подгруппы, составные группы и базовые группы занятий.

УКРУПНЕННЫЕ ГРУППЫ, ПОДГРУППЫ, СОСТАВНЫЕ И БАЗОВЫЕ ГРУППЫ ЗАНЯТИЙ ПОЯСНЕНИЯ К ЗАНЯТИЯМ ПО УКРУПНЕННЫМ ГРУППАМ, ПОДГРУППАМ, СОСТАВНЫМ И БАЗОВЫМ ГРУППАМ 

· Руководители (представители) органов власти и управления всех уровней, включая руководителей учреждений, организаций и предприятий 

· Специалисты высшего уровня квалификации 

· Специалисты среднего уровня квалификации 

· Служащие, занятые подготовкой информации, оформлением документации, учетом и обслуживанием 

· Работники сферы обслуживания, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и родственных видов деятельности 

· Квалифицированные работники сельского, лесного, охотничьего хозяйств, рыбоводства и рыболовства 

· Квалифицированные рабочие крупных и мелких промышленных предприятий, художественных промыслов, строительства, транспорта, связи, геологии и разведки недр 

· Операторы, аппаратчики, машинисты установок и машин и слесари-сборщики 

· Неквалифицированные рабочие 

На уровне предприятий выделяются следующие категории персонала: руководители, специалисты, служащие и рабочие.

  Персонал распределяется на основе общероссийского классификатора профессий должностей служащих и тарифных разрядов.

  Для определения общей численности занятых учитывают данные о численности занятых на определенную дату и среднюю численность занятых за определенный период (моментный и интервальный показатель). 

  Для определения численности работников на конкретную дату используют показатель списочного состава работников.

  В списочный состав работников включаются все постоянные временные и сезонные работники данного предприятия. В отдельном списке отражаются совместители.

  В списочный состав не включаются работники, принятые по договорам подряда, привлекаемые для выполнения разовых работ, лица, проходящие производственную практику и стажировку без зачисления на штатные должности и выплаты вознаграждения.

  Списочный состав работников устанавливается на каждый календарный день.

  При этом ежедневно учитывается количество явок и неявок на работу.

  Численность работников, состоящих в списках в праздничные и выходные дни, принимается равной данным за предыдущий день.

  Среднесписочная численность определяется как сумма списочной численности работников за все дни месяца, включая выходные и праздничные дни, деленную на число календарных дней месяца.

  Эту величину можно получить, если разделить сумму явок и неявок за весь месяц на число календарных дней в месяце.

  Если предприятие работает неполный месяц, то среднесписочная численность определяется аналогично.

  Если данные о списочном составе за все дни месяца отсутствуют, то среднесписочная численность рассчитывается по формуле средней арифметической простой на основе данных на начало и конец месяца.

1.5. Показатели движения рабочей силы.

  Изменение численности работников, приводящие к перераспределению рабочей силы между отдельными предприятиями, отраслями экономики и регионами называют движением рабочей силы.

  При статистическом изучении движения рабочей силы определяется общий объем движения, а также факторы, которые влияют на него.

  Для этого рассчитывают абсолютные и относительные показатели оборота рабочей силы.

К абсолютным показателям относятся:             

1)оборот по приему = общее число принятых на работу за определенный период времени по всем источникам поступления;

2)оборот по выбытию = число уволенных за определенный период времени по всем причинам увольнения;

Относительные показатели используются для оценки интенсивности движения трудовых ресурсов:

1) коэффициент оборота по приему – рассчитывается в процентах, как отношение числа работников, принятых за период к среднесписочной численности за период;

2) к-т оборота по выбытию – рассчитывается в % как отношение числа работников, уволенных по всем причинам за период к среднесписочной численности за период;

3) к-т текучести – рассчитывается как отношение числа работников, уволенных по причинам, относящимся к текучести кадров, к среднесписочной численности за период;

4) к-т замещения рабочей силы – рассчитывается как отношение числа работников, принятых за период к числу работников уволенных за период.

  Если значение этого к-та выше 1, то происходит не только возмещение убыли рабочей силы в связи с увольнением, но и появляются новые рабочие места.

  Если данный показатель меньше 1, то это свидетельствует о сокращении рабочих мест.

5) к-т постоянства кадров – характеризует степень стабильности трудового коллектива и определяется как отношение числа работников, проработавших весь отчетный период к списочной численности работников на конец периода.

    6)  к-т необходимости оборота или к-т необходимого оборота по выбытию; рассчитывается как отношение числа уволенных по причинам общегосударственного и производственного порядка к среднесписочной численности работников.

  Данные о движении рабочей силы разрабатываются по предприятиям и организациям, по отраслям, территориальным единицам и экономике в целом.

11.03.02.                                                            Лекция 4.

§2. Рабочее время и его использование.

Рабочее время лиц, работающих по найму, регулируется трудовым законодательством, в соответствии с которым продолжительность нормальной рабочей недели составляет 40 часов, а для несовершеннолетних и лиц, работающих в тяжелых условиях – 36 часов.

 При учете рабочего времени основными единицами являются человеко-час и человеко-день. Иногда применяют более крупные единицы времени – человеко-месяц и человеко-год.

  Отработанный человеко-час – это час работы работника на своем рабочем месте.

  Отработанный человеко-день – явка работника на работу и тот факт, что он приступил к работе, не зависимо от факта продолжительности рабочего времени.

  В статистике изучается несколько фондов времени:

                                             1) календарный фонд (КФ) – рассчитывается в человеко-днях и человеко-часах. При расчете в человеко-днях он равен сумме списочной численности работников за все календарные дни периода, а при расчете в человеко-часах фонд, рассчитанный в человеко-днях следует умножить на среднюю нормальную продолжительность рабочего дня, которая определяется по формуле средней арифметической взвешенной, исходя из нормальной продолжительности рабочего дня, установленной для каждой категории персонала. 

  КФ в человеко-днях может быть определен как сумма явок и неявок на работу по всем причинам.

  КФ включает время, приходящееся на установленные по закону очередные отпуска, а также выходные и праздничные дни.

                                            2) Табельный фонд времени (ТФ) – определяется путем вычитания из КФ человеко-дней, приходящихся на выходные и праздники.

                                            3)  Максимально возможный фонд рабочего времени (МВФ) – представляет собой рабочее время, которым может располагать предприятие при 100% явке работников, т.е. теоретически предназначенное для работы время.

  Время, теоретически предназначенное для работы, состоит из фактически отработанного рабочего времени в урочное время и рабочего времени, не использованное в течение периода.

  Этот показатель рассчитывается как разность между ТФ И человеко-днями, приходящимися на очередные отпуска.

  Полную информацию о фондах времени и их использовании можно получить из баланса рабочего времени.

(ПЕРЕРИСОВАТЬ СХЕМУ БАЛАНСА РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ)

   На основе данных баланса можно рассчитать показатели использования фонда рабочего времени: к-ты использования КФ, ТФ, МВФ. Все они рассчитываются как отношение фактически отработанных часов в урочное время к соответствующему фонду рабочего времени. Эти коэффициенты рассчитываются в %-ах.

  Для оценки использования рабочего времени рассчитывается к-т использования рабочего периода. Это отношение среднего числа дней, отработанных одним работником за период к числу дней, которые должен был отработать работник за период по установленному режиму работы предприятия.

  Числитель к-та определяется как отношение общего числа отработанных ч-дней к среднесписочной численности работников.

  Для характеристики использования рабочего дня рассчитывается к-т использования рабочего дня. Это отношение средней фактической продолжительности рабочего дня к средней установленной продолжительности рабочего дня.

  Числитель определяется как соотношение между отработанными ч-часами и отработанными ч-днями. Знаменатель – соотношение между фактически отработанными ч-днями в урочное время и фактически отработанными ч-днями. 

  Интегральный показатель использования рабочего времени рассчитывается путем умножения к-ов использования рабочего периода и рабочего дня. Этот показатель отражает удельный вес общих потерь времени, часть из которых являются целодневными, а часть внутрисменными.

  На предприятиях и в отраслях, которые работают в сменном режиме, рассчитывают показатели сменности, которые характеризуют использование сменного режима и рабочих мест:     

                                                 1)коэффициент сменности – а) на определенную дату рассчитывается как отношение общей численности рабочих во всех сменах к численности рабочих в наибольшей смене;

                                                                                                  б) при расчете к-та сменности за период находят отношение между числом отработанных ч-дней во всех сменах к числу отработанных ч-дней в наибольшей смене.

                                                 2) к-т использования сменного режима определяется как отношение к-та сменности к числу смен по режиму работы;

                                                 3) к-т непрерывности; на определенную дату равен отношению численности рабочих в наибольшую смену к количеству рабочих мест; а за период – отношению числа ч-дней, отработанных в наибольшую смену, к количеству рабочих мест, умноженному на число рабочих дней за период;

                                                  4) интегральный к-т использования рабочих мест определяется как произведение к-та использования сменного режима и к-та непрерывности.

§3. Показатели уровня и динамики производительности труда.

  Под термином «производительность труда» в статистике понимают выработку продукции в расчете на одного работника, участвующего в производственном процессе или в расчете на количество отработанного времени.

  Для расчета показателей производительности труда [ПТ- мое сокращение производительности труда, Е.Ш.] применим следующую символику:

t – трудоемкость единицы продукции в ч-часах;

T – общие трудозатраты на производство продукции в ч-часах;

q – количество произведенной продукции (может быть выражена и в натуральном, и в денежном выражении); 

w – производительность труда.

  Взаимосвязи: t = 1/w; T = t · q.

К показателем, характеризующим уровень ПТ относятся:

1) среднечасовая выработка (а) – отношение объема произведенной продукции к количеству отработанных ч-часов;

2) среднедневная выработка (d) – отношение объема продукции к количеству отработанных ч-дней. Данный показатель может быть рассчитан как произведение среднечасовой выработки и среднечасовой продолжительности рабочего дня.

3) Среднемесячная выработка (m) – определяется путем деления объема произведенной продукции на среднесписочную численность рабочих или как произведение среднедневной выработки и средней фактической продолжительности рабочего периода.

4) Среднемесячная выработка на одного работающего (m) – определяется как отношение произведенной продукции на среднесписочную численность работающих.

5) Среднегодовая выработка (g) – произведение среднедневной выработки, средней фактической продолжительности рабочего дня (b) и средней фактической продолжительности рабочего периода (обычно года) (c).

  Используя взаимосвязь вышеперечисленных показателей, мы можем построить индексные модели для анализа изменения уровней ПТ:

  Ig = Ia × Ib × Ic = Id × Ic;

  Id = Ia × Ib.

Изменение среднегодовой выработки рабочих можно определить так:

Ig = 
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, в том числе а) за счет изменения часов выработки
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                                                       б) за счет изменения средней фактической продолжительности рабочего дня : 
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                                                       в) за счет изменения средней фактической продолжительности рабочего периода: 
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  Абсолютные изменения среднегодовой выработки в целом и за счет отдельных факторов можно определить как разность между числителем и знаменателем соответствующего индекса и описать следующей аддитивной моделью:
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  Изменение среднедневной выработки определяется аналогично рассмотренной выше модели.

  Для анализа динамики изменения ПТ используются системы индексов переменного, постоянного состава и структурных сдвигов:

1) индекс переменного состава покажет изменение среднего уровня ПТ по группе предприятий под влиянием 2 факторов: изменение ПТ на отдельных предприятиях и изменение структуры производства продукции или трудозатрат:
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2) индекс постоянного состава отражает изменение среднего уровня производительности труда по группе предприятий под влиянием первого фактора, т.е. это изменение ПТ на отдельных предприятиях:
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3) индекс структурных сдвигов – укажет влияние на средний уровень ПТ второго фактора, т.е. структуры производства или трудозатрат:
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Между данными показателями существует следующая взаимосвязь: 
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  По группе предприятий общий прирост выработки продукции в натуральном измерении определяется по формуле: 
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В том числе в результате изменения: 1) затрат труда : 
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                                2) средней выработки продукции:
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  В том числе за счет изменения: а) ПТ на отдельных предприятиях:
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                                                        б) структурных сдвигов:
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18.03.02. Лекция 5.

Показатели уровня и динамики оплаты труда.

Оплата труда – регулярно получаемое вознаграждение за выполненную работу или за отработанное время, включая оплату ежегодных отпусков, праздничных дней и другого неотработанного времени, которое оплачивается в соответствии с трудовым законодательством.

  В состав з/п (заработной платы) включают:

1. оплата за отработанное время:

1.1. заработная плата;

1.2. стоимость продукции, выданной в порядке натуральной оплаты труда;

1.3. премии и вознаграждения;

1.4. стимулирующие доплаты и надбавки;

1.5. компенсационные выплаты и доплаты, связанные с режимом и условиями труда;

1.6. прочее.

2. оплата за неотработанное время:

2.1. оплата ежегодных и дополнительных отпусков;

2.2.    оплата учебных отпусков и профессиональной переподготовки;

2.3.    оплата труда работников, привлекаемых к выполнению государственных и общественных обязанностей;

2.4. оплата простоев;

2.5. прочее.

     3. единовременные поощрительные выплаты:

3.1. единовременные премии;

3.2. вознаграждение по итогам работы за год и выслугу лет;

3.3. компенсации за неиспользованный отпуск;

3.4. дополнительные выплаты при предоставлении отпуска;

3.5 стоимость бесплатно выдаваемых работникам акций;

3.6 прочее.

     4. расходы на питание, жилье и топливо:

          4.1. стоимость бесплатно предоставляемого работникам питания и продуктов (по законодательству); 

          4.2. стоимость бесплатно или по льготным ценам предоставляемого питания (сверх установленных норм);

          4.3. стоимость бесплатно предоставляемого жилья и коммунальных услуг или суммы денежных компенсаций на их оплату (по законодательству);

          4.4. прочее.

  Фонд з/п исчисляется за месяц, квартал и год. Исходя из фонда з/п определяется уровень средней з/п для предприятия, отрасли, в целом по экономике.

  При анализе фонда з/п по категории работников в сфере материального производства выделяют:

1) фонд часовой з/п, который включает компоненты оплаты труда по сменным расценкам, тарифным ставкам, премии, компенсации и доплаты за отработанные человеко-часы;

2) фонд дневной з/п – оплата за фактически отработанные ч-дни; включает в себя часовой фонд з/п, а также часы не отработанные, но подлежащие оплате по законодательству;

3) фонд месячной з/п (постоянный фонд) – включает дневной фонд з/п и остальные выплаты за неотработанное время, единовременные и поощрительные выплаты, выплаты на питание, жилье и топливо.

   Средний уровень з/п характеризуется следующими показателями:

1) средняя часовая з/п – отношение фонда часовой з/п к количеству отработанных ч-часов;

2) средняя дневная з/п – отношение фонда дневной з/п к количеству отработанных ч-дней;

3)  средняя месячная з/п – отношение фонда месячной з/п к среднесписочной численности работников.

  Взаимосвязь между показателями средней з/п:     1) средняя дневная з/п равна произведению средней часовой з/п, средней фактической продолжительности рабочего дня и коэффициента увеличения фонда дневной з/п за счет доплат;

                                                                                      2) средняя месячная з/п равна произведению средней дневной з/п, средней фактической продолжительности рабочего периода (дня) и коэффициента увеличения фонда месячной з/п за счет доплат.

(САМОСТОЯТЕЛЬНО: СТРУКТУРА ВЫПЛАТ СОЦИАЛЬНОГО ХАРАКТЕРА И ИХ СВЯЗЬ С ФОНДОМ ОПЛАТЫ ТРУДА).   

  Динамика уровней средней заработной платы анализируется на основе индексных моделей.

  Чаще всего используется система индексов переменного состава, постоянного состава и структурных сдвигов.

  Индекс переменного состава отражает изменение средней з/п под влиянием  двух факторов: 1) размеры средней з/п на отдельных предприятиях или по отдельным категориям персонала; 2) структура численности работников.

  Индекс постоянного состава улавливает влияние первого фактора.

  Индекс влияния структурных сдвигов улавливает влияние второго фактора.
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S0 и S1 – з/п в базовом и отчетном периодах;

N0 и N1 – численность персонала в базовом и отчетном периодах.

(СТАТИСТИКА РАСХОДОВ НА РАБОЧУЮ СИЛУ. ИВАНОВ с. 25)

Национальное богатство (НБ).

1. Общая концепция и определение НБ.

2. Классификация НБ.

§1. Под НБ в системе национального счетоводства (в СНС) понимается совокупность накопленных в стране не финансовых и чистых финансовых активов по состоянию на определенный момент времени.

  Чистая стоимость финансовых активов определяется как разность между стоимостью финансовых активов и суммой обязательств резидентов данной страны.

  Показатели НБ – показатели запасов, которые в течение года могут изменяться.

  Показатели НБ используются для характеристики имущественного положения страны в целом.

  Для страны в целом, НБ представляет собой совокупность нефинансовых активов всех хозяйствующих субъектов (резидентов) и чистых требований к другим странам (чистые требования – разность между стоимостью финансовых зарубежных активов, принадлежащих резидентам, и суммой финансовых зарубежных обязательств резидентов по отношению к остальному миру).

  Расчет НБ отражается в балансе активов и пассивов, который составляется на начало и конец периода.

	Активы (требования)
	Пассивы (обязательства)

	Нефинансовые активы (1)
	Финансовые обязательства (3)

	Финансовые активы (2)
	Чистая стоимость собственного капитала (4)

(4) = (1) + (2) – (3).


  Все активы входящие в состав НБ, подразделяются на 2 основные группы: нефинансовые и финансовые активы.

  К нефинансовым активам относятся:

1. произведенные активы: 

1.1. материальные активы:

а) основные фонды, б) запасы материальных оборотных средств, в) ценности;

1.2. нематериальные активы:

а) разведка полезных ископаемых, б)программное обеспечение, в) произведения литературы и искусства и т.д.

2. не произведенные активы:

2.1. материальные активы:

а) земля, б)недра, в)не выращиваемые биологические ресурсы, г)водные ресурсы;

2.2. нематериальные активы

а)авторские права, б) лицензия, в) аренда, г) патенты и т.д.

  К финансовым активам относятся:

1. монетарное золото и специальные права заимствования;

2. наличные деньги и депозиты;

3. ценные бумаги, кроме акций;

4. ссуды;

5. акции и другие участия в капитале;

6. страховые технические резервы;

7. другие дебиторы и кредиторы.

(схема на стр. 30 желтой методички, кот. мы покупали на кафедре – Е. Ш.)  

  В статистической практике России показатель НБ исчисляется в большей степени по показателям, содержащимся в балансе народного хозяйства.

  В отечественной практике в состав НБ включается совокупность ресурсов страны (экономических активов), являющихся необходимым условием осуществления процесса производства товаров и обеспечения жизни людей.

  НБ – произведенные и накопленные блага общества (национальное имущество и природные ресурсы, вовлеченные в процесс общественного производства).

  Национальное имущество состоит из следующих элементов: основные фонды, оборотные фонды, личное имущество населения.

  Природные ресурсы включают в себя: земельный фонд, лесной фонд, запасы полезных ископаемых и гидроэнергоресурсы.

§2. Статистика основных фондов (ОФ).

  Основные фонды – произведенные активы, которые длительное время неоднократно в неизменной натурально вещественной форме используются для производства товаров и услуг, постепенно утрачивают свою стоимость.

  Стоимость основных фондов переносится на произведенный продукт в виде амортизационных отчислений. В настоящее время в статистике применяется следующая типовая натурально вещественная классификация ОС:

1. здания (кроме жилья);

2. сооружения;

3. жилище (жилой фонд);

4. машины и оборудование;

5. транспортные средства;

6. инструменты и хозяйственный инвентарь;

7. рабочий продуктовый скот;

8. многолетние насаждения;

9. прочие ОС.

  В связи с длительным функционированием основных фондов применяется несколько видов оценки их стоимости:

1) полная первоначальная стоимость (ППС) – стоимость основных фондов в момент их создания, ввода в эксплуатацию; по этой стоимости они принимаются к учету и с нее начисляется амортизация.

2) Первоначальная стоимость за вычетом износа или остаточная стоимость (ОС);

3) Полная восстановительная стоимость – стоимость создания основных фондов в современных условиях;

4) Восстановительная стоимость за вычетом износа – остаточная восстановительная стоимость основных фондов, определенная с учетом изменения условий их воспроизводства;

5) Ликвидационная стоимость – стоимость основных фондов в момент их выбытия из-за ветхости и износа.

1), 2) и 5) – наиболее часто встречающиеся.

  Методы оценки основных фондов неразрывно связаны с понятиями амортизации и износа. Несмотря на то, что начисление амортизации и износа имеет разный экономический смысл (износ характеризует состояние действующих основных средств, амортизация – процесс накопления средств, которые могут быть источником финансирования обновления фондов), нормы начисления износа и амортизации одинаковы.

  Амортизация ОФ – денежное выражение стоимости износа ОФ, перенесенное на продукцию.

  Норма амортизации определяется как отношение годовой суммы амортизации к полной первоначальной стоимости ОФ в процентах: 

[image: image16.wmf].

100

0

0

×

=

ППС

A

 

N

A


  Годовая сумма амортизации определяется по формуле: 
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 где

П – полная первоначальная стоимость ОФ;

Л – ликвидационная стоимость;

К – затраты на капитальный ремонт;

М – затраты на модернизацию;

Т – срок службы ОФ.

  Для характеристики воспроизводства ОФ за год строят балансы ОФ, которые составляются по полной первоначальной и остаточной стоимости.

  Баланс ОФ по ППС включает следующие показатели:

1) наличие ОФ на начало года;

2) введено в эксплуатацию ОФ за конец года;

3) получено безвозмездно ОФ за год;

4) выбыло ОФ за год;

5) передано безвозмездно ОФ за год;

6) наличие ОФ на конец года.
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Баланс: 1) + 2) + 3) =  4) + 5) + 6).

Баланс по остаточной стоимости включает следующие показатели:

1) наличие ОФ на начало года;

2) введено в эксплуатацию ОФ за конец года;

3) получено безвозмездно ОФ за год;

4) выбыло ОФ за год;

5) передано безвозмездно ОФ за год;

6) Амортизация за год;

7) Наличие ОФ на конец года.
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Баланс: 1) + 2) + 3) =  4) + 5) + 6) + 7).

25.03.02. Лекция 6. 

(продолжение)

Для характеристики состояния ОС (основных средств) рассчитывают следующие показатели на основе данных балансов ОФ (основных фондов):

1) К-т износа ОФ – характеризует степень износа ОФ на дату:
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2) К-т годности ОФ характеризует степень годности ОФ на дату:
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Эти два коэффициента являются моментными показателями.

3) К-т выбытия ОФ показывает долю выбывших ОФ за год:
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4) К-т обновления (ввода) ОФ характеризует степень обновления ОФ за год:
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3) и 4) – интервальные показатели.

  К показателям использования ОФ относятся следующие: 

1) фондоотдача – характеризует объем выпущенной продукции на единицу стоимости ОФ. Рассчитывается как отношение стоимости продукции к среднегодовой полной первоначальной стоимости ОФ: 
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2) фондоемкость характеризует стоимость ОФ, использованную для производства продукции; фондоемкость обратна фондоотдаче и рассчитывается как отношение среднегодовой полной первоначальной стоимости к стоимости продукции: 
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3) Фондовооруженность характеризует вооруженность труда ОФ; определяется как отношение среднегодовой полной первоначальной стоимости ОФ к числу рабочих в наиболее заполненной смене.

  Изучение динамики показателей использования ОФ статистика осуществляет с помощью индексов (см. семинар от 12.04.02).

Для анализа прироста продукции за счет изменения стоимости ОФ и фоондоотдачи применяют следующую аддитивную модель:

  Общий прирост продукции:
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в том числе за счет изменения:            1) стоимости ОФ:
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                                                                 2) изменения фондоотдачи:
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§3. Статистика оборотных фондов.

   Оборотные средства – это совокупность оборотных производственных фондов и фондов обращения.

  Оборотные производственные фонды – денежные средства, вложенные в запасы сырья, материалов, топлива, запчастей, тары, незавершенное производство, расходы будущих периодов.

  Фонды обращения – средства предприятий в виде готовой продукции, товаров отгруженных, дебеторской задолженности; денежные средства.

  Изучение структуры ОбС (Оборотных средств – Е.Ш.) осуществляется в двух направлениях:

1) по натурально-вещественному составу;

2) отраслям хозяйства.

  Источниками образования ОбС служат собственные и приравненные к ним средства, кредитные ресурсы, займы, авансы, прочие поступления.

  Эффективность использования ОбС изучается статистикой с помощью показателей их оборачиваемости.

  Под оборачиваемостью ОбС понимают скорость их движения в процессе производства и обращения товаров.

  Чем скорость выше, тем лучше.

  Показателями использования ОбС являются:

1) скорость оборота (К): характеризует число оборотов, совершаемых оборотными средствами за определенный период времени.

  Рассчитывается как отношение выручки от реализации продукции в действующих ценах (Р) к среднему остатку ОбС (
[image: image30.wmf]O

):
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2) продолжительность 1 оборота (Т) – характеризует число дней, в течение которых ОбС совершили 1 оборот. Определяется как отношение числа календарных дней в периоде к скорости оборота: 
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, Д – число дней.

3) К-т закрепления ОбС (КЗ). Показывает сумму ОбС, приходящихся на 1 рубль реализованной продукции, рассчитывается как величина обратная скорости оборота:
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Средние показатели использования ОбС по группе предприятий рассчитываются следующим образом:

1) средняя скорость оборота: 
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2) средняя продолжительность 1 оборота: 
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  Экономический эффект от лучшего использования ОбС характеризует показатель суммы ОбС, высвобожденных из оборота вследствие ускорения их оборачиваемости.

   В зависимости от исходной информации этот показатель можно рассчитать так:

   а) как разность между фактической суммой ОбС и расчетной суммой ОбС, которая потребовалась бы для фактически реализованной в отчетном периоде продукции при базисной скорости оборота ОбС: 
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    б) как произведение среднедневной суммы оборота ОбС за отчетный период на величину изменения продолжительности 1 оборота в отчетном периоде по сравнению с базисным: 
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    в) как разность между фактической суммой остатка ОбС и базисным их остатком, скорректированным на изменение объема реализации продукции в отчетном периоде по сравнению базисным:  
[image: image39.wmf].
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  Сумма высвобожденный из оборота средств вследствие ускорения их оборачиваемости может быть рассмотрена как дополнительный источник пополнения рабочих средств.

  Динамику оборачиваемости ОбС изучают с помощью построения индексов.

  Индивидуальные индексы строятся следующим образом: 

1) скорости оборота: 
[image: image40.wmf];
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2) продолжительности 1 оборота: 
[image: image41.wmf];
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3) к-ты закрепления: 
[image: image42.wmf];
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    Для анализа изменения среднего уровня оборачиваемости ОбС по группе предприятий строят систему индексов переменного, постоянного состава и структурных сдвигов:

  Индексы средней скорости оборота ОбС: величина средней скорости оборота ОбС зависит от 2 факторов: 1) скорости оборота ОбС на отдельных предприятиях;

                                2) структуры распределения остатков ОбС между предприятиями;

  Индекс средней скорости оборота переменного состава улавливает влияние двух этих факторов.

  Индекс постоянного состава – влияние первого фактора.

  Индекс влияния структурных сдвигов – влияние второго фактора.


[image: image43.wmf].
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  Данные системы индексов позволяют рассчитывать абсолютное изменение выручки от реализации продукции за счет изменения оборачиваемости ОбС по следующей схеме:

  общее изменение выручки: 
[image: image44.wmf]å
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   В том числе за счет изменения:

1) скорости оборота на отдельных предприятиях: 
[image: image45.wmf]1
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2) остатков ОбС: 
[image: image46.wmf]0
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3) структуры  ОбС: 
[image: image47.wmf](
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[image: image48.wmf]d
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2 Модель. 

  Индексы средней производительности 1 оборота ОбС: Средняя продолжительность 1 оборота ОбС может быть определена через показатель однодневной выручки от реализации продукции: 
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  Индекс средней продолжительности 1 оборота ОбС переменного состава учитывает влияние двух факторов: 1) изменение продолжительности 1 оборота ОбС на отдельных предприятиях;

                            2) изменение структуры выручки от реализации продукции, учитываемой в показателе однодневной выручки.

Индекс постоянного состава улавливает влияние первого фактора.

Индекс влияния структурных сдвигов – второго.


[image: image50.wmf].
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На основе этой индексной модели можно определить абсолютное изменение  среднего остатка ОбС по следующей схеме:

Общее изменение среднего остатка ОбС: 
[image: image51.wmf];
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В том числе за счет изменения:

1) продолжительности 1 оборота ОбС: 
[image: image52.wmf];
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2) однодневной выручки от реализации продукции: 
[image: image53.wmf];
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в том числе в результате изменения:

      а) выручки от реализации продукции: 
[image: image54.wmf];
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      б) структуры выручки от реализации продукции: 
[image: image55.wmf](
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12.04.02 Семинар.

Основной капитал.

  Изучение динамики показателей использования ОФ статистика осуществляет с помощью индексов.

  Индекс переменного состава показывает изменение изучаемых показателей за счет 2-ух факторов: 

1) изменение уровней показателя на отдельных предприятиях (фондоотдачи или фондоемкости);

2) изменение структуры между предприятиями (для f – F, для e – Q).

Индекс переменного состава – народохозяйственный метод.

Индекс постоянного состава – заводской метод.

1) Индексная модель (фондоотдача):
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2) Индексная модель (фондоемкость):
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Экономия ОФ за счет их лучшего использования: 
[image: image59.wmf](
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Лекция7.

§4.Индексы удельных расходов материальных ресурсов.

Индекс удельного расхода материальных ресурсов- это относительный показатель,  который характеризует изменение расхода материальных ресурсов на единицу продукции в отчетном периоде по сравнению с базисным, в зависимости от исходной информации применяют один из способов расчета индекса.

1)один вид материала расходуется на пр-во одного вида продукции. В этом случае рассчитывается индивидуальный индекс удельного расхода как отношение фактического удельного расхода в натуральном выражении в отчетном периоде к расходу базисного периода.

[image: image60.wmf]0
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Сумма экономии (перерасхода) материальных ресурсов в абсолютном выражении опред-ся по формуле: Э (П) = 
[image: image61.wmf](
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2)один вид ресурсов расходуется на пр-во нескольких видов продукции. В этом случае индекс рассчитывается по формуле агрегатного индекса как отношение общего кол-ва материала дпнного вида, израсходованного на пр-во продукции в отчетном периоде, к кол-ву материалов, которое пришлось бы израсходовать на выпуск того же объема продукции при удельном расходе базисного периода.
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Разница между числителем и знаменателем покажет экономию или перерасход материалов.

3) несколько видов материалов - один вид продукции. Индекс рассчитывается как отношение фактического расхода материалов на единицу продукции в денежном выражении к базисному расходу. Цены фиксируются на уровне базисного периода.
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Экономию или перерасход материалов определяют по ф-ле: Э(П)=
[image: image64.wmf](
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4) Несколько видов материалов - один вид продукции. Для расчета индекса удельного расхода необходимо сопоставить фактический расход материалов в отчетном периоде с расходами материалов на ту же продукцию при базисных удельных расходах. 
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Разность между числителем и знаменателем укажет экономию или перерасход материалов.

Для расчета индекса удельного расхода по группе предприятий применяется система индексов переменного, постоянного состава и структурных сдвигов.
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Индекс переменного состава характеризует  изменения средних по группе пр-й удельных расходов материальных ресурсов за счет 2-х факторов: 1) изменение удельных расходов материальных ресурсов на отдельных предприятиях и 2) изменение структуры произведенной продукции.

Самостоятельно:1)показатель состояния использования произв. Оборудования и 2) показатель материалоемкости продукции

Статистика пр-ва товаров и услуг.

Товар - физические предметы на которые могут быть распространены права собственности. 

Потребительские товары - товары, большая часть выпуска которых используется для конечного потребления населением.

Услуги - деятельность, приводящая к изменению состояния принадлежащих потребителю предметов либо к изменению самого потребителя.

К показателям пр-ва товаров и услуг относятся:

1) объем произведенных товаров и услуг; 2) объем отгруженных товаров сторонним потребителям; 3) остатки готовых товаров на складе на конец отчетного периода. 

Объем произведенных товаров и услуг рассчитывается как сумма данных об объеме произведенных товаров и услуг по всем видам деятельности, осуществляемых юридическим лицом.

Все виды деятельности пр-й можно сгруппировать по 2-м основным направлениям:

1) сфера материального пр-ва: промышленность, с/х, транспорт, связь, строительство, торговля и общественное питание, снабжение и сбыт, заготовки, операции с недвижимым имуществом, геология и разведка недр, информация, вычислительное обслуживание и т.д. 2) непроизводственная сфера: жилищно-коммунальное х-во, здравоохранение, физкультура и спорт, образование, наука, культура, искусство и т.д.

для статистического учета основной вид деятельности пр-я - вид деятельности, который по итогам предыдущего года имеет наибольший удельный вес в общем объеме выпущенной продукции и оказанных услуг.

Промышленность.

Чтобы определить объем пр-ва товаров и услуг надо провести группировку отдельных видов продукции:

1) готовая продукция - это продукция, пр-во которой в соответствии  с технологией полностью завершено, изделия упакованы и к отпуску потребителям;

2) полуфабрикаты - продукты, ехнологический процесс обработки которых закончен данным подразделением пр-я, но но которые в полном объеме или частично должны быть подвергнуты обработке в других подразделениях пр-я;

3) работы и услуги промышленного хар-ра: ремонт, техническое обслуживание основных средств, частичная обработка материалов, доведение до полной готовности изделий, полученных со стороны, пуск и переналадка оборудования, полученного от заказчика , и т.д. Сюда же входят капитальный ремонт и модернизация, реконструкция объектов ОС.

4) незавершенное пр-во -продукция, обработка которой не завершена в пределах отчетного периода.

Единый группировочный признак: принцип готовности продукции.

Оценить объем пр-ва товаров и услуг можно в 2-х направлениях: I. В денежном выражении.

1) выпуск товаров и услуг ─ объем произведенной промышленной продукции на сторону без учета внутризаводского оборота. Поэлементная структура показателя: а) готовые изделия и продукты; б) работа и услуги промышленного характера; 3) полуфабрикаты собственной выработки.

2) внутризаводской оборот - стоимость части выработанных, готовых изделий и полуфабрикатов, которые используются на собственные нужды, не включая в себя продукцию, зачисленную в состав ОФ пр-я.

3) валовой выпуск - объем пр-ва товаров и услуг с учетом внутризаводского потребления на собственные нужды.

Валовой выпуск=выпуск продукции+внутризаводской оборот.

3)=1)+2)

4) объем отгруженной продукции - стоимость продукции собственного пр-ва, фактически отгруженной в отчетном периоде потребителям, выполненные работы и услуги, принятые заказчиками.

5) остатки готовых товаров - это остатки товаров на конец отчетного периода. 

II. В натуральном выражении.

1) валовой выпуск

2) отгруженная продукция

3) остатки продукции

Все эти показвтели рассчитываются в натуральных единицах измерения.

08.04.02. Лекция 8.

Состав и методология формирования стоимостных показателей промышленной продукции.

  Формы стат. отчетности утверждаются Госкомстатом РФ.

  В настоящее время используются 2 основных показателя: 

1) объем произведенной продукции;

2)объем отгруженной продукции.

  Помимо них известны еще ряд показателей, которые применяются для решения аналитических задач:

1) валовый оборот (ВО) – характеризует общий объем продукции, произведенной за период времени всеми подразделениями предприятия, не зависимо от того, потреблена эта продукция внутри предприятия или отпущена на сторону.

  Особенности этого показателя: он содержит повторный счет, который называется внутри заводским оборотом (ВЗО). Включает в себя продукцию и услуги, произведенные подразделениями и потребленной внутри предприятия.

  В состав ВО включаются следующие элементы: 

1) стоимость готовых изделий, выработанных всеми подразделениями предприятия;

2) стоимость полуфабрикатов, инструментов и приспособлений;

3) стоимость работ промышленного характера, которые выполнены для сторонних организаций и для непроизводственных подразделений предприятия;

4) стоимость работ по модернизации, реконструкции, капитальному ремонту собственного оборудования;

5) изменение остатков незавершенного производства.

2) Валовая продукция (ВП) – характеризует конечный результат производственной деятельности предприятия за отчетный период. Рассчитывается двумя способами:

                                                   а) ВП = ВО – ВЗО.

                                                   б) как сумма элементов: 

1. стоимость готовых изделий;

2. стоимость полуфабрикатов, инструментов, приспособлений, отпущенных на сторону, а также для капитального строительства и непроизводственных подразделений;

3. изменение остатков полуфабрикатов, инструментов;

4. стоимость работ промышленного характера для сторонних организаций;

5. стоимость модернизации и реконструкции собственного оборудования;

6. изменение НЗП (незавершенное производство).

3) Товарная продукция (ТП) – часть произведенной в отчетном периоде продукции, которая либо была отпущена, либо предназначена для отпуска на сторону.

  ТП рассчитывается путем вычитания из ВП следующих элементов:

1. изменение остатков полуфабрикатов собственного производства;

2. изменение остатков НЗП;

3. стоимость сырья и материалов не оплаченных производителем готовой продукции.

4) Реализованная продукция (РП) – продукция, оплаченная покупателем не зависимо от того, когда она была произведена. РП рассчитывается путем вычитания из ТП изменения остатков не отгруженной продукции, и изменения остатков отгруженной, но не оплаченной продукции.

5) Чистая продукция (ЧП) – вновь созданная стоимость в отчетном периоде. ЧП рассчитывается как разность между ВП и стоимостью материальных производственных затрат.

Сельское хозяйство.

  Продукция сельского хозяйства включает в себя: продукцию растениеводства и животноводства.

  К натуральным показателям сельского хозяйства относятся:

I. Растениеводство:

1) валовый сбор (ВС) – фактически собранный урожай на всей площади посева сельскохозяйственных культур.

2) Урожайность – размер продукции в натуральном выражении, собранной с одного гектара посевных площадей (обычно считают в центнерах).

3) Посевная площадь.

Взаимосвязь: ВС = Урожайность * Посевная площадь.

II. Животноводство:

1) сырые продукты, полученные в процессе хозяйственного использования животных (молоко, шерсть и т.д.)

2) продукция выращивания скота – весовые категории (приплод, прирост молодняка, привес и т.д.)

3) продукция пчеловодства

4) продукция рыборазведения.

Выпуск отрасли сельского хозяйства включает:

1. Выпуск сельхозпроизводителей – стоимость продукции животноводства и растениеводства, произведенной в отчетном периоде в домашнем хозяйстве населения.

2. Выпуск сельскохозяйственных услуг, оказываемых в течение отчетного периода предприятиями, обслуживающими сельское хозяйство.

К стоимостным показателям относятся следующие:

I. Растениеводство:

1) стоимость валового сбора сельскохозяйственных культур урожая отчетного периода;

2) стоимость закладки и выращивания многолетних насаждений;

3) изменение остатков НЗП.

II. Животноводство:

1) стоимость продукции выращивания скота за период;

2) стоимость сырых продуктов животноводства, пчеловодства и рыборазведения.

Строительство.

  Конечной продукцией строительства являются здания, сооружения и другие объекты, подготовленные для эксплуатации.

  В составе строительства различают 3 вида деятельности:

1) строительное производство;

2) проэктно-сметная деятельность;

3) изыскательская деятельность (геолого-разведочные работы).

  Продукция отмеченных видов деятельности отличается по форме и содержанию. Конечной продукцией проэктно-сметной деятельности являются проэкты зданий, представляющие собой комплексы технической и экономической документации на объекты строительства.

  В изыскательской деятельности продукция представляет собой инженерно-техническую информацию о месте строительства и представляет собой монографическое описание этого места.

  Продукция строительного производства принимает либо материальную форму, либо форму производственных услуг (монтажные, ремонтные, пуско-наладочные работы и т.д.).

  Строительная продукция учитывается в натуральном и стоимостном выражении на всех стадиях ее готовности. К натуральным показателям строительства относятся:

1) число законченных строительством и принятых в эксплуатацию объектов;

2) площадь введенных в действие зданий;

3) мощность объектов (например, мощность электростанции).

  Выпуск по отраслям строительства включает в себя следующие показатели:

1) стоимость выполненных строительно-монтажных работ;

2) стоимость геологоразведочных и буровых работ, относящихся к строительным объектам;

3) стоимость проэктно-изыскательских работ, относящихся к строительным объектам;

4) стоимость работ по улучшению земель и мелиоративных работ;

5) стоимость ремонтных работ;

6) стоимость индивидуальных жилых домов и других строений, возведенных хозяйственным способом (своими силами).

Транспорт и связь.

 Транспорт включает все виды деятельности по перевозке пассажиров и грузов.

  Натуральным показателем продукции грузового транспорта является грузооборот, а пассажирского – пассажирооборот.

  Эти показатели характеризуют объемы перевозки грузов и пассажиров.

  Грузооборот исчисляется в тонно-километрах путем перемножения массы перевезенных грузов на расстояние перевозки.

  Пассажирооборот – произведение числа перевезенных пассажиров на расстояние перевозки.

  Выпуск транспорта характеризует результаты деятельности транспорта как отрасли экономики и определяется как сумма доходов от перевозки грузов и пассажиров, транспортировки почты, перевозки багажа, погрузочно-разгрузочных работ, хранение грузов и багажа и других сопутствующих услуг.

  Связь как отрасль экономики включает в себя почтовую, курьерскую, электрическую и радиосвязь.

  К натуральным показателям отрасли связи относятся:

      1)  количество отправленных писем, посылок денежных переводов и прочее;

      2)  количество предоставленных телефонов разговоров;

      3)  количество единиц устройств связи, предоставленных потребителям.

  Выпуск отрасли связи определяется как сумма доходов предприятий от доставки почты, периодической печати, посылок и т.д., продажи почтовых марок и открыток, платы за пользование каналами связи, установку и техническое обслуживание устройств связи, поступления от радио и телевидения и т.д.

Торговля и общественное питание.

  Эта отрасль включает в себя внутреннюю  и внешнюю торговлю. Она охватывает организации оптовой, розничной торговли, общественного питания, проката, биржи, брокерские, маклерские, дилерские конторы и т.д.

  Основная цель деятельности предприятий торговли – доведение товаров до потребителя путем организованного товарно-денежного обмена.

  Общественное питание осуществляет непосредственно и производственную деятельность, состоящую в приготовлении пищевой продукции, полуфабрикатов, кулинарных и кондитерских изделий.

  Выполнение возложенных на них функций связано с определенными материальными затратами, которые приводят к росту стоимости ранее созданных товаров. Это увеличение стоимости рассматривается как денежное выражение результата деятельности торговых предприятий и предприятий общественного питания и используется в качестве стоимостной оценки продукции этих отраслей.

  Выпуск продукции этой отрасли измеряется величиной реализованного наложения (валового дохода), который представляет собой разность между покупной и продажной стоимостью товаров за вычетом налогов.

  Реализованное наложение равно сумме торговых наценок, используемых на покрытие издержек обращения и образования прибыли.

  Выпуск предприятий общественного питания в основных ценах принимается равным их товарообороту за вычетом налогов.

  Товарооборот включает в себя реализованное наложение стоимости продуктов, использованных при приготовлении пищи или реализованных без обработки.
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Расчет макроэкономических показателей в СНС

(Методология расчета).
Система показателей результатов производства товаров и услуг, используемых в международной практике на макроуровне включает в себя следующие показатели:

1) валовой внутренний продукт (ВВП);

2) валовой национальный продукт (Национальный доход, ВНП, ВНД);

3) валовая прибыль экономики (ВПЭ);

4) чистая прибыль экономики (ЧПЭ);

5) чистый внутренний продукт (Национальный доход, ЧВП, ЧНД);

6) располагаемый национальный доход (РНД);

7) валовой (национальный) располагаемый доход (ВРД);

8) чистый национальный располагаемый доход (ЧРД);

9) валовое национальное сбережение (ВНС);

10) чистое национальное сбережение (ЧНС);

11)  национальное богатство.

  Каждому из основных макроэкономических показателей в СНС соответствует аналогичный, рассчитанный на уровне отдельных секторов экономики или хозяйствующего субъекта: 

1) валовой выпуск (ВВ);

2) валовая добавленная стоимость (ВДС);

3) чистая добавленная стоимость (ЧДС);

4) валовая прибыль (ВП);

5) чистая прибыль (ЧП);

6) реализованная продукция (РП);

7) чистый смешанный доход;

8) предпринимательский доход;

9) основные и оборотные фонды и запасы.

Валовой выпуск и валовая добавленная стоимость (ВВ и ВДС).

 ВВ – суммарная стоимость всей произведенной за год продукции, включая производство товаров и услуг, которые могут иметь рыночный и нерыночный характер. Производство продукции включает в себя продукцию отраслей сферы материального производства (промышленность, с/х, строительство и т.д.)

  В состав рыночных услуг входят услуги, которые реализуются на рынке по экономически значимым ценам.

  К нерыночным услугам относятся услуги, оказываемые обществу в целом или отдельным домашним хозяйствам.

  Некоторые категории произведенных, но не реализованных на рынке товаров и услуг, также включаются в объем ВВ:

1) продукты, произведенные для внутреннего производственного потребления;

2) продукты, использованные для строительства и производства ОФ хозяйственным способом;

3) продукты и услуги, обмененные по бартеру;

4) продукты и услуги, использованные для оплаты труда в натуральном выражении;

5) продукты, переданные в непроизводственные подразделения предприятия;

6) сельскохозяйственные продукты, произведенные домашними хозяйствами для собственного потребления;

7) условно исчисленные доходы от проживания в собственном жилище (по затратам);

8) косвенно измеряемые услуги финансового посредничества.

Товары и услуги оцениваются по основным ценам, т.е. по ценам реализации. Основные цены включают в себя: субсидии на продукты и импорт; но не включает налоги на продукты и импорт.

  В том случае, если основные цены применить невозможно, то используют цены производителя.

  На макроуровне ВВ продуктов и услуг является результатом деятельности всех производственных единиц резидентов за определенный период времени.

  Все единицы, участвующие в экономике группируются на следующие институциональные сектора:

1) нефинансовые предприятия – охватывают предприятия, производящие товары и услуги, кроме финансовых услуг;

2) финансовые предприятия – организации, занятые финансовым посредничеством и другими сопутствующими услугами;

3) государственные учреждения;

4) некоммерческие организации, обслуживающие домашние хозяйства;

5) домашние хозяйства;

6) остальной мир – нерезиденты, связанные экономическими отношениями с резидентами данной страны.

В состав ВВ включают следующие элементы:

1) выпуск продуктов всех отраслей и секторов экономики;

2) выпуск рыночных услуг;

3) выпуск нерыночных услуг;

4) косвенно измеряемые услуги финансового посредничества – продукция, произведенная финансовыми учреждениями, выступающими как финансовые посредники, занимающиеся сбором, переводом и распределением финансовых ресурсов.

  Промежуточное потребление является начальной фазой использования валового выпуска продукции и услуг. Оно представляет собой стоимость всех продуктов и рыночных услуг, которые полностью потребляются с целью производства других продуктов и услуг.

  Потребление основных средств (амортизация) в промежуточное потребление не включается.

  В состав промежуточного потребления включают:

1) материальные затраты;

2) стоимость нематериальных услуг;

3) расходы, осуществляемые в пользу производства и производителей (компенсационные выплаты, командировочные и т.д.);

4) расходы по обеспечению нормальных условий труда;

5) расходы на профессиональную подготовку работников;

6) расходы на закупку военного оборудования и снаряжения;

7) расходы домовладельцев на содержание жилых помещений;

8) косвенно измеряемые услуги финансового посредничества.

  Промежуточное потребление рассчитывается в материальном производстве и производстве нематериальных услуг. И в том и в другом секторе применяется отраслевая разбивка.

  ВДС исчисляется на уровне отраслей, как разность между ВВ товаров и услуг и промежуточным потреблением:  ВДС = ВВ – ПП.

  Чистая добавленная стоимость (ЧДС) определяется как стоимость выпуска продукции за вычетом промежуточного потребления и потребления промежуточного капитала:

ЧДС = ВДС – Амортизация  или  ЧДС = ВВ – ПП – Амортизация.
  Добавленная стоимость – основной показатель экономической деятельности предприятий и отраслей, она может рассчитываться на валовой и чистой основе, т.е. до и после вычитания амортизации.

  В СНС показатель добавленной стоимости оценивается в основных ценах, которые включают субсидии на продукты, но не включают налоги на продукты и импорт. 

  К налогам на продукты относятся налоги, размер которых зависит от стоимости произведенной продукции и услуг (НДС, акцизы и т.д.).

  Налоги на импорт – налоги на импортированные товары и услуги.

  Субсидии – текущие не компенсируемые выплаты из бюджета при условии производства предприятиями определенных товаров и услуг.

  Понятие «чистые налоги» на продукты и импорт означает, что сумма налоговых платежей не включает субсидии.

    ∑ВДС в основных ценах  = ∑ВВ - ∑ПП – косвенно измеряемые услуги финансового посредничества

    ∑ВДС в рыночных ценах =  ∑ВДС в основных ценах + чистые налоги на продукты и импорт. 

Валовой внутренний и валовой национальный продукт

(ВВП и ВНП).

  ВВП характеризует стоимость произведенных во всех отраслях экономики и предназначенного для конечного потребления, накопления и экспорта товаров и услуг.

  ВВП является показателем стоимости товаров и услуг, создаваемой в результате производственной деятельности институциональных единиц на экономической территории данной страны.

  ВВП не учитывает объемы производства за пределами экономической территории страны, однако он учитывает стоимость, созданную как резидентами, так и нерезидентами на экономической территории страны.

  ВВП может быть рассчитан 3-мя методами:

1) на стадии производства – производственный; 

2) на стадии образования доходов – распределительный;

3) на стадии конечного использования – метод конечного использования.

  Расчет ВВП производственным методом заключается в том, что учитывается валовой выпуск продукции и услуг за отчетный период всех отраслей (в основных ценах) за вычетом стоимости их промежуточного потребления.

  Таким образом ВВП на стадии производства – это сумма валовой добавленной стоимости всех отраслей и секторов экономики.

  ВВП, исчисленный в рыночных ценах включает чистые налоги на продукты и импорт:
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  Образование доходов в СНС характеризуется следующими показателями:

1) оплата труда наемных работников – определяется как сумма всех денежных и натуральных выплат в пользу работника за выполненную им работу в отчетном периоде. Этот показатель включает в себя отчисления на соцстрахование, налоги и другие выплаты, производимые наемным работником, включая удержания администрации или выплачиваемые непосредственно налоговым органам и органам социального страхования.

2)  Налоги на производство и импорт;

3) субсидии на производство и импорт;

4) валовая прибыль и валовые смешанные доходы;

5) чистая прибыль и чистые смешанные доходы.

  ВВП на стадии образования доходов рассчитывается по формуле:

ВВП = ОТ + ЧНП + ДНП + ВПЭ, где

ОТ – оплата труда;

ЧНП – чистые налоги на продукты;

ДНП –другие налоги на производство;

ВПЭ – валовая прибыль экономики.

  ВПЭ – макроэкономический показатель, характеризующий превышение доходов над расходами, которое предприятия имеют в результате осуществления деятельности. Данный показатель рассчитывается балансовым путем по следующей схеме:

ВПЭ = ВДС – ОТ – НП + С, где

НП – налоги на производство;

С – субсидии на производство.

  На основе этого показателя исчисляется чистая прибыль экономики, для этого из валовой прибыли экономики вычитают потребление основного капитала (Амортизацию).
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  ВВП на стадии образования доходов рассчитывается по формуле: ВВП = ОТ + ЧНП + ДНП+ ВПЭ.

  На стадии конечного использования ВВП (третий метод) рассчитывается как сумма конечного потребления материальных благ и услуг, валового накопления и сальдо внешней торговли.

  Общее конечное потребление материальных благ и услуг складывается из следующих элементов:

1) расходы на конечное потребление домашних хозяйств. Эти расходы включают расходы домашних хозяйств на приобретение товаров и услуг во всех торговых предприятиях, на городских рынках, через неорганизованную торговлю, предприятия бытового обслуживания, транспорта, связи, гостиницах, платных учреждениях культуры, здравоохранения, образования, условно исчисленные услуги жилья (по затратам).

2) Расходы на конечное потребление государственных учреждений, обслуживающих домашние хозяйства, состоят из расходов сектора общего государственного управления на потребительские товары и услуги, предназначенные для индивидуального потребления. Такие расходы финансируются за счет государственного бюджета, в них включаются расходы предприятий и организаций, оказывающих бесплатные для населения услуги в области здравоохранения, образования и культуры.

3) Расходы на конечное потребление госучреждений, удовлетворяющих коллективные потребности. Этот показатель отличается от предыдущих тем, что в нем учитываются услуги, оказываемые за счет госбюджета предприятиям, которые удовлетворяют потребности не отдельных домохозяйств, а общества в целом или отдельных групп населения. В эту группу расходов включаются расходы на оборону, общее государственное управление, деятельность Центрального Банка, а также расходы на фундаментальную науку.

4) Расходы на конечное потребление некоммерческих организаций – расходы общественных организаций на услуги обществу в целом и отдельным домохозяйствам. Сюда же включаются бесплатные услуги, оказываемые бюджетными и некоммерческими организациями своим работникам.

5) Валовые накопления рассчитываются как сумма прироста основных фондов и материальных средств. Прирост основных фондов приравнивается к общему объему капиталовложений за счет всех источников финансирования.

6) Сальдо внешней торговли – чистый экспорт товаров и услуг. Рассчитывается во внутренних ценах как разница между экспортом и импортом и включает в себя оборот российской торговли со странами дальнего и ближнего зарубежья. 

  Для общей оценки качественного расчета в СНС используют специфический показатель – статистическое расхождение между произведенным и использованным ВВП. Он характеризует расхождение между значениями ВВП, рассчитанным различными способами. Расхождение может возникнуть из-за множества субъективных и объективных причин. Основные причины, вызывающие расхождение – недостаток информации и методологические трудности, связанные с переходом к системе национального счетоводства.

  В международной практике статистическое расхождение, составляющее до 5% ВВП, считается допустимым.

  Во многих зарубежных странах основным макроэкономическим показателем является валовой национальный продукт (ВНП). В количественном отношении расхождение между ВНП И ВВП незначительно. В странах с развитой экономикой оно составляет приблизительно 1%.

  ВНП характеризует стоимостной объем конечной продукции и услуг, созданный гражданами данной страны как на ее экономической территории, так и за ее пределами. Т.е. ВНП включает деятельность резидентов на экономической территории данной страны и за границей, но не охватывает деятельность нерезидентов на экономической территории данной страны.

  Показатель ВНП в отечественной статистике стал рассчитываться с 1988 года. В СНС ВНП именуется валовым национальным доходом (ВНД), который представляет собой сумму первичных доходов, полученных резидентами данной страны в связи с их прямым или косвенным участием в производстве ВВП на экономической территории данной страны и за ее пределами.

  ВНП, исчисленный распределительным методом, равен ВВП (в рыночных ценах) + сумма первичных доходов, полученных резидентами данной страны из-за границы за вычетом первичных доходов, выплаченных нерезидентам (переданные остальному миру).

  ВНП = ВВП ± СД, где СД – сальдо доходов от экономической деятельности, полученных из-за границы и заграницей (т.е. полученных нерезидентами).

  К первичным доходам, полученным резидентами данной страны из-за границы относятся валовая прибыль и валовой смешанный доходы, оплата труда наемных работникам, доходы от собственности и предпринимательский доход, полученные от остального мира за вычетом средств, выплаченных остальному миру.

  ВНП может оцениваться по фактической стоимости и в рыночных ценах. Оценка по фактической стоимости включает только издержки производства, а по рыночной цене сверх этого учитываются также чистые и косвенные налоги.

Национальный Доход. Расчет объема НД.

  НД в системе баланса народного хозяйства представляет собой вновь созданную стоимость в отраслях материального производства. В СНС НД именуются чистым внутренним продуктом в рыночных ценах, который рассчитывается как разность между ВВП (в рыночных ценах) и потреблением основного капитала.

  В странах, где основным показателем является ВНП, используют показатель ЧНД (чистый национальный доход), который в рыночных ценах равен ВНП – (минус) потребление основных фондов. 

  В СНС определяется также показатель – располагаемых национальный доход. В рыночных ценах этот показатель = ЧНД + текущие трансферты, полученные от остального мира, а также аналогичные перераспределительные поступления из-за границы за вычетом аналогичных текущих трансфертов, переданные остальному миру.

  Располагаемый национальный доход можно рассчитать как сумму доходов, которые резиденты страны могут использовать на конечное потребление или для сбережения. Расходы на конечное потребление включают расходы на приобретение товаров и услуг домашними хозяйствами, органами государственного управления и частными некоммерческими организациями, обслуживающими домашние хозяйства.

  Располагаемый НД измеряет доход, который используется для конечного потребления и национального сбережения, т.е. располагаемый доход является источником всех доходов, потребления и сбережения.

  Чистый национальный доход = валовой располагаемый доход – (минус) потребление основного капитала.

  Под категорией сбережения следует понимать превышение располагаемого дохода над расходами на потребление. Она может быть положительной и отрицательной. В СНС используется показатель сбережения, который определяется в счетах доходов и капитальных затрат как разность между суммой текущих доходов и расходов.  

  В практике отечественной статистике национальный доход получается как итог чистой продукции отдельных отраслей экономики.

  НД исчисляется в фактических и постоянных ценах. В качестве постоянной цены по макроэкономическим показателям принимаются цены предыдущего года.

  Пересчет ведется с использованием индексов цен, рассчитываемых в соответствии с международной практикой на основе товаров-представителей, а также методом экстраполяции данных базового года на индексы физического объема.

   Расчет объема НД осуществляется по 3-м методам:

1) производственному;

2) распределительному

3) методу конечного использования.

  Производственный метод позволяет охарактеризовать структуру производства НД по отраслям экономики. В данном случае НД равен сумме чистой продукции всех отраслей экономики.

  Чистая продукция отдельной отрасли исчисляется как разность между валовой (товарной) продукцией и материальными производственными запасами.

  НД, исчисляемый распределительным методом = сумме первичных доходов населения и предприятий всех отраслей экономики.

  Данный метод позволяет охарактеризовать особенности распределения национального дохода и его структуру по общественным группам.

  На стадии конечного использования НД распадается на фонд потребления и фонд накопления.

  Фонд – потребления – часть НД, которая идет на удовлетворение материальных и культурных потребностей населения.

  Фонд накопления – часть НД, которая идет на расширение производства и образование государственных резервов и запасов различного назначения.

  Метод конечного использования позволяет определять натурально вещественный состав, структуру фондов потребления и накопления, соотношение между ними.

Методы пересчета показателей СНС в постоянные цены.

  Применяют 3 основных вида индексов цен:

1) индексы потребительских цен;

2) индексы оптовых цен;

3) индексы дефляторы.

  Индексы потребительских цен (ИПЦ) – важный показатель инфляции, к.т. характеризует влияние инфляции на доходы и уровень жизни населения.

  В основу расчета ИПЦ положено понятие потребительской корзины, т.е. некоторого фиксированного набора основных потребительских товаров и платных услуг.

  Расчет сводного ИПЦ производится в соответствии с международной практикой. Сводный индекс рассчитывается на федеральном уровне, для всего населения, по группам населения, а также в качестве эксперимента по группам населения с разным уровнем дохода. 

  В состав потребительской корзины включаются позиции по 3-ем укрупненным группам продовольственных товаров, непродовольственных товаров и платные услуги. Расчет ИПЦ производится ежемесячно по отношению к уровню цен прошлого месяца.

  Выделяют 2 группы индексов оптовых цен:       

1) индексы цен производителей;

2) индексы цен оптовой торговли.

  Первая группа цен регистрируется по выборочному кругу продуктов и услуг на предприятиях всех типов и форм собственности.

  Сводный индекс оптовых цен по товарам-представителям, рассчитанный по формуле Ласпейраса, имеет тенденцию к завышению, что в условиях высокой инфляции требует осторожности в его применении.

  Индекс цен оптовой торговли должен отражать динамику цен продажи, однако, в ряде случаев он характеризует динамику цен на разных стадиях производства и распределения.

  Индекс-дефлятор – агрегированная форма индекса. С помощью него могут быть пересчитаны стоимостные комплексные показатели, отражающие как рыночные отношения, так и операции вне товарной формы.

  Дефлятор предназначен для устранения влияния изменения цен и определения динамики физического объема стоимостных макроэкономических показателей.

  Для пересчета произведенного ВВП в постоянные цены используют метод 2-ой дефляции, т.е. дефлятированию подвергаются валовой выпуск и промежуточное потребление. Для пересчета добавленной стоимости в постоянные цены используют 2 метода:

1) дефлятирование стоимости в текущих ценах;

2) экстраполяция базового уровня с помощью индекса физического объема. 

_1078661941.unknown

_1078728709.unknown

_1078731000.unknown

_1079160126.unknown

_1079778128.unknown

_1079778644.unknown

_1080551368.unknown

_1081409623.unknown

_1080551562.unknown

_1079778864.unknown

_1080551142.unknown

_1080547998.unknown

_1079778753.unknown

_1079778388.unknown

_1079778564.unknown

_1079778255.unknown

_1079160250.unknown

_1079778027.unknown

_1079160248.unknown

_1078731576.unknown

_1078733123.unknown

_1078733306.unknown

_1078733943.unknown

_1078733963.unknown

_1078733535.unknown

_1078733232.unknown

_1078732831.unknown

_1078731253.unknown

_1078731268.unknown

_1078731077.unknown

_1078729431.unknown

_1078730687.unknown

_1078730882.unknown

_1078729673.unknown

_1078729130.unknown

_1078729372.unknown

_1078728894.unknown

_1078726605.unknown

_1078727951.unknown

_1078728278.unknown

_1078728360.unknown

_1078728200.unknown

_1078727500.unknown

_1078727656.unknown

_1078727443.unknown

_1078663546.unknown

_1078726362.unknown

_1078726506.unknown

_1078663708.unknown

_1078663078.unknown

_1078663331.unknown

_1078661942.unknown

_1077444770.unknown

_1078053418.unknown

_1078053907.unknown

_1078658583.unknown

_1078053485.unknown

_1077445427.unknown

_1078049776.unknown

_1077445378.unknown

_1077443430.unknown

_1077444368.unknown

_1077444609.unknown

_1077444035.unknown

_1077442863.unknown

_1077442990.unknown

_1077441797.unknown

